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DOMINIOS DESCRITORES PONDERACAO| INSTRUMENTOS
CC1 - Compreensao oral
-Conhece e cumpre as normas de higiene e seguranca estabelecidas Grelha de observacao direta
para o desenvolvimento de atividades em contexto de aula e meio (apresentacdes praticas
escolar individuais
Desempenha as diferentes técnicas de cabeleireiro (atendimento de
cabeleireiro; criatividade; espaco de trabalho) * Trabalhos praticos
- Revela capacidade de iniciativa e empenho na participacao de (apresentacdes individuais)
trabalhos em sala de aula.
- Interage com os colegas em projetos e atividades socioculturais, *Trabalhos de grupo(em
com partilha de conhecimentos e experiéncias praticas. sala e no exterior-
ATIVIDADES PRATICAS - Apresenta argumentos para fundamentar as suas ideias. 65 atividades escolares)
-ldentifica (manuseamento de equipamentos e instrumentos de
APTIDAO TECNICA trabalho afetos ao servico) e executa tarefas segundo as Fichas de trabalho-
PROFISSIONAL metodologias de trabalho CC150 consolidacao de
- Reconhece a importancia das funcoes e responsabilidades do AT115 conhecimentos.
profissional de cabeleireiro;
Demonstra responsabilidade; - Autoavaliacao
E assiduo e pontual;
AT1
- Escuta com muita atencao, focando-se no objeto e nos objetivos - Atitudes e valores
da comunicacdo, respeitando as regras e/ou 0s prazos
estabelecidos.
CC2 - Saber cientifico
- Seleciona informacdo adequada aos temas em estudo.
Interpreta documentos com linguagens e mensagens diversificadas
(textos, imagene quadros);
- Mobiliza cognhec?mentos de realidades profissionais, 10 - Trabalhos de grupo/pares
nomeadamente desfiles,apresentacdo de cole¢des de penteados; .-Trabelllho§ de .
. Capacidade de organizar ideias e revela capacidade de sintese investigacao/pesquisa e
SABER CIENTIFICO L respetiva apresentacao
TECNICO E TECNOLOGICQ | uando solicitados; N oral.
- Realiza trabalhos simples de pesquisa, individualmente ou em CC25 - Ferramentas on line
grupo, de forma auténoma e empenhada. s
AT25 - Autoavaliacao.
AT2 - Atitudes e valores
- Evidencia responsabilidade na realizagdo de tarefas e
cumprimentos dos prazos.
- Coopera com os outros e interage com tolerancia.
cc3- Eomumc.agao e garhupagao - Questdes-Aula
- Coloca questdes pertinentes e adequadas. )
- Exprime, oralmente e por escrito, conceitos técnicos e 25 - Fichas de trabalho
L L . S P - Trabalhos de grupo/pares
tecnolégicos, com precisdo e rigor, para justificar raciocinios,
COMUNICACAQ E pn?ce.dimentos e cFJnFIusﬁes, recorrendo ao vocabulario e linguagem
PARTICIPACAO p;)pnos.tde cab‘elgjrego. ¢ - Grelhas de observagao
- Respeita a opinido dos outros. CC315 |lgireta:
AT3 AT310 .
- Intervém de forma oportuna e construtivamente, respeitando as - Autoavaliacdo.
regras e/ou 0s praz.os estabelecidos. . Atitudes e valores
- Revela postura e linguagem adequadas.
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