ESCOLA SECUNDARIA
José Régio

VILA DO CONDE

.. 2

o

t . l
Relatorio intercalar do 2.°periodo
2023-24

: <

REPUBLICA [N ORTUGA|

PORUTUGUESA Gna 'PESSOAS p’c. Q , TORIUGA Cofinanciado pela Ei ?:%SIFDCERM\DADE
? 2030 w.; 2030 Unido Europeia vau EQAVET

EDUCAGAO



INDICE

Nomenclatura utilizada (I@EENEA) ..., 3
1o I EFOOUG0 e 4
2. ATIVIDAdES AVAlIAU@S ..o 5
3. Tipoderelagdo COM A ESIR .o 6
4. Idade e gENero doS INTEIVEMIENTES ..o 7
5. Avaliacdo por data de SUBMISSE0. ..., 9
6. Opiniao doS PartiCiPAnTES ..ot 10
BT, OMEBULOS oot 10
6.2. Formador/Palestrante/ TECMICO. ..o M
8.3, OFZANIZAGAD .ot 12
7. OpIMIA0 GIODAL. .o e 14
8. AVANIACA0 GIODAI .o 15
9. COMENTANOS/ SUGESTORS . ittt e 15
TO. COMCIUSE0 1ttt 18



RELATORIO INTERCALAR 2.° PERIODO - 2023/2024

INDICE DE TABELAS

Tabela 1- Designag0es das atiVIdaUBS ..o 4
TaDBIA 2 - INTEIVEIIENTES .. 6
Tabela 3 - 1dades dOS INTEIVEMIENTES .o, 7
Tabela 4 - GENero doS INTEIVENMIEIMTES oo s 8
Tabela 5 - Opinido relativamente 205 CONTEUOS ...t 10
Tabela 6 - Opiniao relativamente ao Formador/Palestrante/TECnICO ..., 12
Tabela 7 - Opinido relativamente @ OrganiZaga0 ..o 13
Tabela 8 - OpiniG0 GIODAl ... . e, 14
Tabela 9 - EVE - COMENtArios/SUSESTORS .. i ittt 16
Tabela 10 - PAL - COmMENTario/SUSESTORS ..ottt e, 16
Tabela 1 - PRJ - COmMENtarios/ SUGESTOES ..o i, 16
Tabela12 - VIS - ComMEenTarios/SUGESTORS .. ..ot 16

EFQ;\] ESJR - uma escola presente a pensar no futuro! ’ REPUBLICA | ““m:; !szozo -?Zf::?fffi.

Escola com Reconhecimento Committed to Excellence pela APQ!
'/ WWW.esc-joseregio.pt



RELATORIO INTERCALAR 2.° PERIODO - 2023/2024

iINDICE DE GRAFICOS

Crafico1-n.% de atividades avaliadas. . ... 5
Crafico 4 - Tipo de relagdo dos iINTEIVENIENTES it 7
Crafico 5 - 1dades doS INTEIVENMIBITES ..ot 8
Grafico 6 - GENEro dOS INTEIVEMIENMTES .ot 8
Grafico 7 - n.° de avaliagdes por periodos de SUBMISSA0 i, S
Grafico 8 - Avaliages ao [ong0 d0 2.2PBIHOTD ..o S
Crafico 9 - Opinido relativamente a0S CONTEUAOS. ... .ot 11
Grafico 10 - Opinidio relativamente ao Formador/Palestrante/Tecrnico ..., 12
Crafico 11 - Opinido relativamente @ OrganiZata0 ... ..o 13
Grafico 12 - Opini@0 GIODAl. i 15
crame Lok liMa estola presente a pensar no futuro! B S5 | e mnﬁ 5020 /-

Escola com Reconhecimento Committed to Excellence pela APQ!
'/ WWW.esc-joseregio.pt



RELATORIO INTERCALAR 2.° PERIODO — 2023/2024

AS Assistente Social
BIB Biblioteca
CE Departamento de Ciéncias Experimentais
CL Clube de Linguas
CFV Clube de Fotografia e Video
CPR Clube de Programacao e Robética
CRB Clube Rendas de Bilros
CSH Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas
DE Desporto Escolar
El Escola Inclusiva
ESJR Escola Secundaria José Régio
EXP Departamento de Expressdes
GARE Gestor de Atividades e Recursos Educativos
LIN Departamento de Linguas
MCC Departamento de Matematica e Ciéncias Computacionais
PAA Plano Anual de Atividades
PE Projeto Educativo
PEDAL Projeto Escola de Desenvolvimento do Ano Letivo
RI Regulamento Interno
SPO Servico de Psicologia e Orientacao
ER0l  otlacom Reconeciments Commited to becellencepels pg 0 S | = mei® 095620 1N

@&~ www.esc-joseregio.pt
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1. Introducao

O presente relatorio, que tem como referéncia o Plano Anual de Atividades, realizado no inicio
do ano letivo, tem como propdsito apresentar o balanco das atividades desenvolvidas entre
janeiro e margo de 2024, tendo por base a informacao recolhida a 15 de margo de 2024. O
relatério da Régio Cultural, realizada entre 18 e 22 de margo, sera apresentado

separadamente.

Seguindo a metodologia dos anos anteriores, a finalidade deste documento sera fazer o
ponto de situacdo das atividades realizadas, na Escola Secundaria José Régio (ESJR), ao longo
do segundo periodo, e também fornecer informacao relativamente a execucdo do Plano Anual

de Atividades, destacando os aspetos positivos e negativos decorrentes da sua consecucdo.

Seguidamente, vao ser apresentados os resultados das respostas sobre as atividades
avaliadas, através do QRcode, as questdes colocadas no formulario da avaliacao sobre as

mesmas. Estas encontram-se agrupadas de acordo com as seguintes designacdes:

Tipo de atividades Designacao Atividades
Acdes de formacao AFR AcdGes de formacao
Acdes de esclarecimento
Atividades culturais
Atividades desportivas
Avaliacdo Interna
Concursos
Convivio/
Dia/Semana da Escola
Demonstracbes
Exposicdes
Outras
Publicagdes
Simulacros
Palestras PAL Conferéncias/Debates/Palestras

Projeto/Clube Interno

Projetos PR) Projeto em parceria com
entidade externa

Visitas de estudo VIS Visitas de estudo

Eventos EVE

Tabela 1 - Designacoes das atividades
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RELATORIO INTERCALAR 2.° PERIODO — 2023/2024

A analise incidiu nas seguintes areas:

Atividades avaliadas;
Tipo de relacao com a ESJR;
Idade e género dos intervenientes;

Avaliagao por data de submissao;

Y V. V V VY

Opinido dos participantes:
v Conteldos;
v" Formador/Palestrante/Técnico;
v Organizagao;

» Opinido Global;

» Avaliacao Global.

Todas as informacdes referidas tém por base o formulario da avaliacdo dos eventos

(atividades) preenchido pelos participantes e a respetiva analise.

2. Atividades avaliadas

No segundo periodo, foram avaliadas 21 atividades (Grafico 1).

ATIVIDADES AVALIADAS

mAFR mEVE mPAL mPR] mVIS

Grafico 1 - n.° de atividades avaliadas

No que se refere ao tipo de atividades dinamizadas ao longo do segundo periodo, o maior
numero foi proposto como tipologia eventos (EVE) - 9, seguida das palestras (PAL) - 8, das
visitas de estudo (VIS) - 3 e projetos (PR)) - 1.

v ESJR - uma escola presente a pensar no futuro! REPUBLICA e AT —
EFQM ) . ' PORTUGUESA ‘ b ”“.';.q ‘;'2 20 -»mw
- ESCOla com Reconhecimento Committed to Excellence pela APQ!

@ Www.esc-joseregio.pt



7 RELATORIO INTERCALAR 2.° PERIODO — 2023/2024

No que concerne ao namero das avaliagdes dos intervenientes, ao longo do segundo periodo,
o maior nimero de respostas corresponde a tipologia de palestras (PAL) - 177, eventos (EVE)
- 68, seguido dos projetos (PR)) - 63 e visitas de estudo (VIS) - 54 (Grafico 2), tendo-se, no

total, obtido 362 respostas dos diversos intervenientes.

AVALIACAQ DOS INTERVENIENTES

mEVE mPAL mPR) mVIS mAFR

63;17%

177; 49%

Grdafico 2 - n° de avaliagoes dos intervenientes

3. Tipo de relacdao com a ESJR

A tabela 2 e o grafico 3 dao conta do tipo de relacdo entre a escola e os atores intervenientes

nas atividades do 2.° Periodo: alunos, 89%, docentes, 11%.

Relagado com ESJR Respostas - 2° P
Alunos 321
Assistentes Operacionals 0
Docentes 39
Encarregados de Educagao 0
Técnicos Superiores 2
Total 362

Tabela 2 - Intervenientes
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RELACAQ COM ESJR

mAlunos

m Docentes

mAssistentes Operacionais
W Técnicos Superiores

m Encarregados de Educagao

Grdafico 2 - Tipo de relacdo dos intervenientes

4. Idade e género dos intervenientes

Nas tabelas seguintes, 3 e 4, e nos graficos 5 e 6, é referida a idade e o género dos

intervenientes:

Idade por escaldes

N° de intervenientes

escaldo dos 10 aos 14 anos 63
escaldo dos 15 aos 19 anos 255
escaldo dos 20 aos 29 anos 3
escaldo dos 30 aos 39 anos 0
escaldo dos 40 aos 49 anos 7
escaldo dos 50 aos 59 anos 14
escalao dos 60 aos 63 anos 20
Total 362

Tabela 3 - Idades dos intervenientes
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7 RELATORIO INTERCALAR 2.° PERIODO - 2023/2024

dade dos intervenientes

1,9%

3,?%

= escalao dos 10 aos 14 anos = escaldo dos 15 aos 19 anos = escaldo dos 20 aos 29 anos

= escaldo dos 30 aos 39 anos = escalao dos 40 aos 49 anos = escalao dos 50 aos 59 anos

= escaldo dos 60 aos 69 anos

Grdfico 3 - Idades dos intervenientes

Cénero N° de intervenientes
Feminino 178
Masculino 184
Total 362

Tabela 4 - Género dos intervenientes

GENERO DOS INTERVENIENTE

® Feminino ® Masculino

Grdafico 4 - Género dos intervenientes
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7 RELATORIO INTERCALAR 2.° PERIODO - 2023/2024

5. Avaliacao por data de submissao

Os graficos 7 e 8 apresentam as avaliagdes das atividades realizadas pelos participantes ao

longo do 2.° periodo, entre janeiro e marco de 2024.

AVALIACOES POR PERIODOS DE SUBMISSAO

129; 36%

mOi1-15jan M16-31jan MWoO1-15fev W16-29fev mO1-15mar

Grdfico 5 - n.° de avaliagoes por periodos de submissao

AVALIACOES POR DATA SUBMISSAQ

= 10-jan-2024

1 1

= 11-jan-2024
= 18-jan-2024
= 19-jan-2024
= 22-jan-2024

= 23-jan-2024
\ » 25-jan-2024
\ = 26-jan-2024
/ = 29-jan-2024
_//
4

= 30-jan-2024
57

4 = 05-fev-2024
= 07-fev-2024
= 20-fev-2024
= 21-fev-2024

= 22-fev-2024

3

Grdfico 6 - Avaliacées ao longo do 2.°periodo

= 23-fev-2024
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RELATORIO INTERCALAR 2.° PERIODO - 2023/2024

No decorrer do segundo periodo, foram ainda realizadas outras atividades, que nao constam
nos graficos anteriormente apresentados, uma vez que nao estdo concluidas e terdo

continuidade no préximo periodo.

6. Opiniao dos participantes

6.1.Conteudos

No atinente a opinido relativamente aos conteddos, a tabela 5 e o grafico 9 mostram a

informacdo da avaliagdo, com predominio do Excelente, Muito Bom e Bom, nos seguintes
parametros:

- Apresentacado;

- Planificacao;

- Interesse;

- Metodologia;

- Exposicao tedrica;

- Exposicao pratica.

Qual a opinido relativamente aos CONTEUDOS Apresentacdo  Planificagdo  Interesse  Metodologia Exposigao tedrica Exposicao pratica
Excelente 197 153 143 134 154 145

Muito Bom 98 97 104 101 85 93

Bom 61 67 60 74 65 61
Aceitavel 6 8 22 22 16 29

N&o aceitavel 0 0 1 0 0 3

Ndo observavel 0 0 0 2 0 5

Em branco 0 37 32 29 42 26

Total 362 362 362 362 362 362

Tabela 5 - Opiniao relativamente aos Contetidos
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Opiniao sobre Conteddos

60% 40 WExcelente  wMuitoBorn  WBom  WAceitavel

50%
42% 40%

x

[0}

40% 37%
27% 28%

0% 7% 7° 20%

17% 20%
20% 7% 10% 17%
10% o o 6% 6%

2% 2%
- 0%0% - O%(IS IO%OI I0%1

Nao aceitavel  mNdo observavel  mEm branco

43%

40%
23% 26%

18% 7%

0

- 8%
47
1 G0 Hna

l -

Exposicao teérica Exposi¢ao pratica

Apresentagao Planificac¢ao Interesse Metodologia
Grdafico 7 - Opiniao relativamente aos Contetidos
6.2. Formador/Palestrante/Técnico

Na tabela 6 e no Grafico 10, encontra-se a informacdo sobre a opinido relativamente ao

formador/palestrante/técnico, salientando-se uma avaliagdao com um predominio entre o

Excelente, Muito Bom e Bom, tendo como base os seguintes parametros:

- Dominio do tema;

- Clareza;

- Estimulo a participagado;

- Relacionamento com os participantes;
- Capacidade de motivacdo;

- Documentacao adequada;

- Cumprimento do horario.
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RELATORIO INTERCALAR 2.° PERIODO - 2023/2024

Relacionamento Capacidade

Qual a opinido relativamente aos Dominio Clrerz Est[rr‘wu\o.é o it Documentagao Cumprirqelnto
FORMADOR/PALESTRANTE/TECNICO  do tema participagao participantes mativagao adequada do horario
Excelente 106 93 83 79 30 94 116
Muito Bom 92 78 65 66 63 68 55

Bom 35 39 55 47 il 48 38
Aceitavel 4 8 13 18 20 5 16

N&o aceltavel 0 0 1 0 3 0 0

Ndo Observavel 2 0 0 0 0 0 0

Em branco 123 144 139 152 145 147 137
Total 362 362 362 362 362 362 362

Tabela 6 - Opinido relativamente ao Formador/Palestrante/Técnico

Opinidao sobre Formador/Palestrante/Técnico
u Excelente Muito Bom Bom  ® Aceitavel Nio aceitavel ®Nao Observavel ®Em branco

35% 32%
29%
30%

25% 26% 23% 25% 26%
25% 22% 22%
18% 9%
20% 9 17%
0 ll%'éi) . 77 %
15% 9 13% % 13%
10% 1% 11% 10%
10% %
% 5% o,
0% ‘ os 57 ‘ 6% ‘ o 4%

5% 1%

o B o R R L o
o L/ o ot bs ‘ Lo :
Dominio do tema Clareza Estimulo a Relacionamento Capacidadede  Documentacdo Cumpimento do
participacao com motivacao adequada hordrio

participantes

Grdfico 8 - Opiniao relativamente ao Formador/Palestrante/Técnico

6.3. Organizacao

No que diz respeito a avaliacao relativamente a organizacao, na tabela 7 e no grafico 11, pode
visualizar-se a opinido dos participantes, tendo como maior evidéncia o Excelente, Muito

Bom e Bom segundo os parametros seguintes:

- Duracao;
- Horario;
<) ESJR - uma escola presente a pensar no futuro! REPUBLICA iy ForTUGAL .
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RELATORIO INTERCALAR 2.° PERIODO - 2023/2024

- Publicitagdo;

- Espaco;

- Atendimento;

- Administracdo.

Qual a opinido
relativamente a Duragao Horario Publicitacao Espaco Atendimento Administracao
ORGANIZACAOD
Excelente 131 139 125 127 134 143
Muito Bom 10 98 103 93 91 84
Bom 74 70 68 77 77 81
Aceitavel 36 26 30 28 19 20
Nao aceltavel 9 1 3 2 1 0
N&o observavel 2 0 2 0 5 4
Em branco 0 28 31 35 35 30
Total 362 362 362 362 362 362
Tabela 7 - Opiniao relativamente a Organizacao
Opiniao sobre Organizacdo
mExcelente  mMuito Bom mBom mAceitavel Ndo aceitavel mNao observavel mEm branco
45%
o 40%
0% 38%
407 36% 35% 35% 37%
35%
0%
8%
0% o 2
307 7% 26% 5%
% %%
25% y . 1% 322%
0,
20% o 97 19% %
15%
0% %
10% % ° 9
o 0 8% 5% %
5% %
1% 0%, 1% 1%, 0% %"
0%

Duracao

Horario Publicitacdo

Espaco Atendimento

Grdafico 9 - Opinidao relativamente a Organizag¢@o

Administracao
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"~

7. Opiniao Global

Seguidamente, sao apresentados os resultados em relagdo a opinido global dos participantes,

segundo os seguintes critérios:

- Satisfacao;

- Probabilidade de voltar;

- Probabilidade de recomendar;
- Impacto na vida profissional;
- Impacto na vida pessoal;

- Melhoria das competéncias.

Constata-se que o maior impacto se encontra na area da Satisfacdo e impacto na vida

pessoal (46%), como se pode verificar na tabela 8 e no grafico 13:

Al o @it GLEEAL Saiiishrse Probabilidade de Probabilidade de \mpacﬁo na vida Impacto na vida Me\hor@ dlas
voltar recomendar profissional pessoal competéncias
Excelente 165 130 130 116 109 118
Muito Bom 101 87 82 75 67 77
Bom 72 70 75 80 78 89
Aceitdvel 24 28 29 34 45 36
Nao aceitavel 0 7 3 i 13 4
Ndo observavel 0 7 4 8 8 9
Em branco 0 33 39 38 42 29
Total 362 362 362 362 362 362
Tabela 8 - Opinido Global
v<) ESJR - uma escola presente a pensar no futuro! ; . AW .
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Opinido Global
50% m Excelente Muito Bom Bom  mAceitavel Nao aceitavel mNao observavel ®mEm branco
46% 46%
45%
40% o
36% 36%

35% 32% 33%
30% 8%
25%
25% o
0% Los 21% 21922% 22% 1%
%
20% 9%
15% 12%
9 10%
10% 7% 8% o%
5% . 3% 4%
0%9% % 2 1%
0

0%
Satisfacio Probabilidade de Probabilidade de Impacto na vida Impacto na vida Melhoria das
voltar recomendar profisssional pessoal competéncias

Grafico 10 - Opiniao Global

8. Avaliacao Global

Os 362 participantes envolvidos (alunos, docentes, assistente operacional e técnico superior),

avaliaram a consecucdo das atividades de forma muito positiva (com média de 4,3).

Avaliacdo Global

00

Média: 4,3 respostas: 362

9. Comentarios/Sugestodes

Seguem-se 0s comentarios/sugestdes feitos pelos participantes, tendo por base os quatro

tipos de atividade, nas tabelas 9, 10, 11 e 12:

Jlbcks PED Comentario/sugestdo
evento evento 8
EVE 4 A palestra correu lindamente, de grande interesse para os alunaos,
deveria realizar-se anualmente.
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RELATORIO INTERCALAR 2.° PERIODO - 2023/2024

A palestra correu lindamente, de grande interesse para 0s alunos,
deveria realizar-se anualmente.

Tabela 9 - EVE - Comentarios/Sugestoes

Tipo de N° do

Comentario/sugestao
evento evento

Apresentacdo muito boa, nao foi chata e o tempo passou rapido.
Deu para perceber bem o contexto do tema e o que sociedade pode
ajudar as pessoas com esse problema de visdo. Unico problema foi a
duracao da apresentacdo que roubou mais de meio do nosso
intervalo e os professores nao deixaram que ngs ficassemos Ia fora
pelo tempo que perdemos.

muito bom @@

0 evento foi muito bom, o apresentador explicou bem o assunto,
ativou as pessoas e animou-as ao mesmo tempo, a meu ver foi um
evento muito bom com iniciativas 6timas.

Palestra pertinente e importante para despertar consciéncias.

PAL 51

Palestra pertinente e importante para despertar consciéncias.
Mt boa
Mt boa

52
Super atenciosos
Super atenciosos

56 Adorei a palestra
Foi uma palestra bastante esclarecedora e participativa.

77

Foi uma palestra bastante esclarecedora e participativa.

Tabela 10 - PAL - Comentario/Sugestoes

Tipo de N° do

mentari a
T S Comentario/sugestao

Acho que abusaram um bocado dos “erros” falsos

Gostei muito !

Gostei muito, muito interativo e de facil percecao, recomendo muito e
PRJ 151 continuem com o trabalho excelente

Os atores que nao estavam em cena e ficavam ali ao lado desviavam
muito a atengao quando iam |a para tras e mesmo estando ali
sentando e também acho que exageraram nos erros na ironia

Podiam ter falado mais alto, ser mais longo e podia ser num palco ou
teatro mesmo.

Tabela 11 - PRJ - Comentarios/Sugestoes

H o
i et 20D Comentario/sugestdo
evento evento
Dar mais tempo para comprar ovos moles
VIS 64 -
Dar mais tempo para comprar ovos moles

Tabela 12 - VIS - Comentarios/Sugestoes

Cofiranciado por
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<) ESJR - uma escola presente a pensar no futuro! REPUBLICA ‘ ; FORTUGAL J—
: X wucacio POCH ,' ——
EFoM Escola com Reconhecimento Committed to Excellence pela APQ! PORTUGUESA :5 ! 2020 -
Q WWW.esc-joseregio.pt



RELATORIO INTERCALAR 2.° PERIODO - 2023/2024

10.Conclusao

Partindo dos graficos, tabelas e informacgdes apresentados neste relatério, conclui-se que
todas as atividades e projetos realizados cumpriram os objetivos estipulados e, globalmente,
foram do agrado dos atores neles envolvidos, como pode ser confirmado pelas opinides

favoraveis dos seus participantes.

A maior parte das atividades concretizadas teve como publico-alvo os alunos, tendo sido
motivadoras e pertinentes para a sua aprendizagem, ndo sé em termos curriculares, mas, e
sobretudo, para o seu enriqguecimento pessoal, social e cultural, contribuindo, também, para

0 estreitamento das relagdes interpessoais entre todos os agentes educativos.

E com regozijo que se constata, mais uma vez, que as atividades, levadas a cabo no 2.°
periodo, atestam que a ESJR é uma escola em movimento, dinamica, de referéncia e de

exceléncia.

Vila do Conde, 11 de maio de 2024

A Coordenadora do Nucleo para a Escola Paralela

Assinado por: Maria Manuela Rodrigues Martins
Num. de Identificagao: 08998081
Data: 2024.07.22 12:51:53+01'00"
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