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1. Introducao

O presente relatério final de execucao do Plano Anual de Atividades (PAA) materializa valores
e metas referentes ao Projeto Educativo (PE), Regulamento Interno (RI), Contrato de
Autonomia, Projeto de Escola de Desenvolvimento do Ano Letivo (PEDAL) de modo transversal
e articulado, conforme preconizado no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria
(homologado pelo Despacho n.° 6478/2017, publicado no Diario da Republica, 2.? série, n.° 143,
de 26 de julho).

Este documento tem como orientacao o Plano Anual de Atividades desenvolvidas na Escola
Secundaria José Régio, ao longo do ano letivo 2022/2023, pelas diferentes estruturas, projetos
e pelos clubes em funcionamento. Nele se apresenta o balanco das atividades desenvolvidas
ao longo do 3.° periodo, com inicio a 17 de abril e término a 14 de junho, tendo por base a

informacado recolhida até 26 de junho de 2023.

Todas as atividades, projetos, trabalhos de Cidadania e Desenvolvimento e projetos DAC foram
avaliados num documento préprio “Registo final de atividade” (MOD_F020_V03_REGISTO-

FINAL-DE-ATIVIDADE) e enviados para o email: atcultura@club.esc-joseregio.pt. Estes

documentos encontram-se disponiveis na pasta Registo Final de Atividades
“SharePoint/Centro de Partilha/NEP/2022-2023/Registo Final de Atividades”.

Os graficos que a seguir se apresentam reportam-se a consecucdo das atividades para a
materializacdo do PAA. Sdo, ainda, referidas as conclusdes mais significativas da sua

interpretacao.

Seguidamente, sdo apresentados os resultados das respostas sobre as atividades avaliadas,
através do QRcode, as questdes colocadas no formulario da avaliagdo sobre as mesmas. Estas

encontram-se agrupadas de acordo com as seguintes designacdes:

<) ESJR - uma escola presente a pensar no futuro! REPUBLICA Ny rorTOGAL
: : oo pocit 0 I mr'.ff:ﬁ‘ff“_”
EFoM Escola com Reconhecimento Committed to Excellence pela APQ! @ FPORTUGUESA <* 72020

'/7 Lo WWW.ESC-joseregio.pt


mailto:atcultura@club.esc-joseregio.pt
https://joseregio.sharepoint.com/partilha/NEP/Forms/AllItems.aspx?viewpath=%2Fpartilha%2FNEP%2FForms%2FAllItems%2Easpx&id=%2Fpartilha%2FNEP%2F2022%2D2023%2FRegisto%20Final%20Atividade&viewid=a7d84400%2D61e1%2D4bf2%2D85c1%2D3824858ec4a1

RELATORIO INTERCALAR 3.° PERIODO

Tipo de atividades Designacao Atividades
Acdes de formacdo AFR Acdes de formacdo
Acoes de esclarecimento
Atividades culturais
Atividades desportivas
Concursos
Demonstracbes
Exposicoes
Outras
Projetos
Publicagdes
Simulacros
Palestras PAL Palestras
Visitas de estudo VIS Visitas de estudo

Eventos EVE

Tabela 1- Designacoes das atividades

A analise incidiu nas seguintes areas:

Atividades realizadas e avaliadas;
Tipo de relagao com a ESJR;
Idade e género dos intervenientes;

Avaliacdo por data de submissao;

YV V V V VY

Opinido dos participantes:
v" Conteldos;
v Formador/Palestrante/Técnico;
v" Organizacao;

» Opiniao Global;

» Avaliacdo Global.

Desta forma, todas as informacées referidas tém por base o formulario da avaliacdo dos

eventos (atividades) preenchido pelos participantes e a respetiva analise.

2. Atividades realizadas e avaliadas

No terceiro periodo, foram realizadas e avaliadas 86 atividades, das quais se obtiveram 1310

respostas dos diversos intervenientes (Grafico 1).
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7 RELATORIO INTERCALAR 3.° PERIODO

N° RESPOSTAS DAS AVALIACOES REALIZADAS
3.° PERIODO

" Qutro (especifique); 3

| [ocente; 76

W Aluno; 1231

Grdafico 1 — Respostas por atividades realizadas e avaliadas por relacao dos participantes

No que se refere ao tipo de atividades dinamizadas ao longo do terceiro periodo, o maior
namero foi proposto como tipologia eventos (EVE) - 43, seguida das visitas de estudo (VIS) -
25, acao de formacao (AFR) - 10 e palestras, (PAL) - 8, (Grafico 2).

% DE RESPOSTAS DAS ATIVIDADES REALIZADAS E AVALIADAS
3.° PERIODO

| AFR; 1%

m \VIS; 31%

® PAL; 5% | EVE; 64%

Grdfico 2 — Respostas das atividades realizadas e avaliadas por tipologia
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3. Tipo de relacao com a ESJR

A tabela 2 e o grafico 3 ddo conta do tipo de relagdo entre a escola e os atores intervenientes
nas atividades do 3.° Periodo: alunos, 94%, docentes, 6%.

Relacao com ES|R Respostas - 2.°P
Aluno 1231
Docente 76
Outro (especifique) 3
Total 1310

Tabela 2 - Intervenientes

RELACAO COM ESJR - 3.° PERIODO

® Outro (especifique) O

| Aluno 94%

Grdafico 3 — Tipo de relagdo dos intervenientes

4. Idade e género dos intervenientes

Nas tabelas seguintes, 3 e 4, e nos graficos 4 e 5, é referida a idade e o0 género dos

intervenientes:
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7 RELATORIO INTERCALAR 3.° PERIODO

Idade por escaldes N° de intervenientes
escaldo dos 10 aos 14 anos 237
escaldo dos 15 aos 19 anos 995
escaldo dos 20 aos 29 anos 4
escaldo dos 30 aos 39 anos 0
escaldo dos 40 aos 49 anos 13
escaldo dos 50 aos 59 anos 39
escaldo dos 60 aos 69 anos 16
escaldo dos 70 aos 79 anos 0
Total 1310

Tabela 3 - Idades dos intervenientes

IDADE DOS INTERVENIENTES - 3.° PERIODO

mescaldao dos 10 aos 14 anos
mescalao dos 15 aos 19 anos
| 0% m escaldo dos 20 aos 29 anos

mescalao dos 30 aos 39 anos

y  _— Mescaldo dos 40 aos 49 anos
\ mescaldo dos 50 aos 59 anos
" 1% _
mescaldo dos 60 aos 69 anos
mescaldo dos 70 aos 79 anos
" 18% m 0%

Grdfico 4 — Idades dos intervenientes

Género N° de intervenientes
Feminino 739
Masculino 558
Outras designacdes 13
Total 1310

Tabela 4 - Género dos intervenientes
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] RELATORIO INTERCALAR 3.° PERIODO

GENERO DOS INTERVENIENTES - 3.° PERIODO

B Masculino 43% m Outras designacoes 1%

m Feminino 56%

Grdafico 5 - Género dos intervenientes

5. Avaliacao por data de submissao

O grafico 6 apresenta as avaliagdes das atividades realizadas pelos participantes ao longo do

3.° periodo, entre abril e junho de 2023.

N.° DE AVALIACOES POR INTERVALQ DE TEMPQO NA SUBMISSAQ

3.° PERIODO
LS
W27 a3 31 mar
m01a15abr
C
W4 ®16 a 30 abr
m01a15 mai
®16 a 31 mai
A /3
m01a15jun
W 842 " m162a30jun
Grafico 6 - Avaliagoes ao longo do 3.%periodo
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RELATORIO INTERCALAR 3.° PERIODO

6. Opinido dos participantes

6.1.Conteuidos

No que se refere a opinido relativamente aos contetdos, a tabela 5 e o grafico 7 mostram a
informacdo da avaliacdo, com predominio do Excelente e do Muito Bom, nos seguintes

parametros:

- Apresentacao;

- Planificacao;

- Interesse;

- Metodologia;

- Exposicdo tedrica;

- Exposicao pratica.

AL a:trsir(l:ig;{_:lsgt\;gmente Apresentacdo | Planificacdo | Interesse | Metodologia E)t(sgrsiif:o E)I(J[:gtsiicg;io

Excelente 565 404 470 390 432 497
Muito Bom a1 389 358 390 375 381

Bom 242 239 262 253 265 2493
Aceitavel 70 73 77 85 74 92

Ndo aceitavel 13 12 22 18 14 18

Em branco 9 193 121 174 150 73

Total 1310 1310 1310 1310 1310 1310

Tabela 5 - Opinido relativamente aos Contetldos
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BExcelente
Muito Bom
Bom

BAceitavel
Nao aceitavel

BIEm branco

6.2.

i1

Opinido sobre Conteddos - 3P

]

Apresentacao Planificacao
43% 31%
31% 30%
18% 18%

5% 6%
1% 1%
1% 15%

]

Interesse

36%
27%

20%
B“D
2%

9%

A1]

Metodalogia

30%

30%

19%
6%
1%

13%

1

Ex:oi’a’o o
tedrica
33%
29%
20%
EUD
1%

1%

Grdafico 7 - Opiniao relativamente aos Contetidos

Formador/Palestrante/Técnico

L1

Expoiﬁ:
pratica
38%
29%
19%
7%
1%

6%

|

Na tabela 6 e no grafico 8, encontra-se a informagdo sobre a opinido relativamente ao

formador/palestrante/técnico, destacando-se a avaliagao” em Branco”, tendo como base os

seguintes parametros:

- Dominio do tema;

- Clareza;

- Estimulo a participagado;

- Relacionamento com participantes;

- Capacidade de motivacao;

- Documentacao adequada;

- Cumprimento do horario.

Escola com Reconhecimento Committed to Excellence pela APQ!
WWW.esc-joseregio.pt

e n - g . | Relacionamento | Capacidade = .
Qual a opinido relativamente aos Dominio Clareza Estimulo a —— de Documentacdo | Cumprimento
FORMADOR/PALESTRANTE/TECNICO | dotema participacdo s —— adequada do horario
participantes motivacio
Excelente 2 2 15 19 16 2 26
Muito Born 24 7 18 12 13 n 8
19 16 6 18 19 19 18
Aceitavel 7 3 3 10 10 6 8
Nao aceitavel 0 0 0 0 0 0 2
Em branco 1239 1248 1253 1251 1252 1252 1248
Total 1310 1310 1310 1310 1310 1310 1310
Tabela 6 - Opinido relativamente ao Formador/Palestrante/Técnico
) ESJR - uma escola presente a pensar no futuro! ; T Lo -
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RELATORIO INTERCALAR 3.° PERIODO

Opiniao sobre Formador/Palestrante/Técnico - 3.° Periodo

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
OO/Oﬂ:Izh:h_:E_:u—ﬂ_:-—ch:ﬂ—l:h:ﬂ_zh:
. ) .| Relacionam . - .
Dominio do C Estimulo a Capacidade | Documentacd| Cumpimento
areza L nto com o .
tema participacdo L de motivacao | o adequada do horario
participantes
B Excelente 2% 2% 1% 1% 1% 2% 2%
BMuito Bom 2% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
BBom 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
B Aceitavel 1% 1% 1% 1% 1% 0% 1%
Nao aceitavel 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
BEm branco 95% 95% 96% 95% 96% 96% 95%

Grdafico 8 - Opiniao relativamente ao Formador/Palestrante/Técnico

6.3. Organizacao

No que diz respeito a avaliagdo relativamente a organizacdo, na tabela 7 e no grafico 9, pode
visualizar-se a opinido dos participantes, tendo como maior evidéncia o Excelente e o Muito

Bom, segundo os parametros seguintes:

- Duracao;

- Horario;

- Publicitacdo;
- Espaco;

- Atendimento;

- Administracado.
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RELATORIO INTERCALAR 3.° PERIODO

Qual a opinido
relativamente a Duragdo Horario Publicitacdo | Espaco Atendimento | Administracdo
ORGANIZACAO
Excelente 478 394 387 454 415 464
Muito Bom 376 345 343 330 348 380
Bom 313 288 337 280 276 288
Aceitavel 96 89 95 83 92 80
Nao aceitavel 40 16 17 20 25 22
Em branco 7 178 131 143 154 76
Total 1310 1310 1310 1310 1310 1310

Tabela 7 - Opiniao relativamente a Organizagao

40% R ) N )
Opiniao sobre Organizacgao - 3.° Periodo
35%
30%
25%
20%
15%
10%
DO/O =y = T ozt o NN TR T - - o P o YT -
Duragdo Horario Publicitagdo Espaco Atendimento Administracdo
ﬂExteIente 36% 30% 30% 35% 32% 35%
BMuito Bom 29% 26% 26% 25% 27% 29%
BBom 24% 22% 26% 21% 21% 22%
B Aceitavel 7% 7% 7% 6% 7% 6%
Ndo aceitavel 3% 1% 1% 2% 2% 2%
BEm branco 1% 14% 10% 1% 12% 6%

Grdafico 9 - Opinido relativamente a Organizagdo
7. Opiniao Global

Seguidamente, sao apresentados os resultados em relacao a opinido global dos participantes,

segundo os seguintes critérios:
- Satisfagao;
- Probabilidade de voltar;

- Probabilidade de recomendar;

- Impacto na vida profissional;
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RELATORIO INTERCALAR 3.° PERIODO

- Impacto na vida pessoal;

- Melhoria nas competéncias.

Constata-se que o maior impacto se encontra na area da Satisfacdo, como se pode verificar

na tabela 8 e no grafico 10:

Impacto na

Qual a opinido P Probabilidade de | Probabilidade de A Impacto na Melhoria das
Satisfagdo vida " P
GLOBAL voltar recomendar - vida pessoal competéncias
profissional
Excelente 551 442 462 393 370 428
Muito Bom 381 297 300 315 293 366
Born 262 242 250 288 299 319
Aceitavel 97 106 99 130 155 102
Ndo aceitavel 16 49 58 48 59 27
Em branco 3 174 135 136 134 68
Total 1310 1310 1304 1310 1310 1310
Tabela 8 - Opiniao Global
45%
- Opinido Global - 3.° Periodo
35%
30%
25%
20%
15%
10%
il | L
OD/U - - s gyl TN T gy L rprpl L rprpl VT -
: - Probabilidade de|Probabilidade de| Impacto navida | Impacto navida| Melhoria das
Satisfacao . P
voltar recomendar profisssional pessoal competéncias
B Excelente 42% 34% 35% 30% 28% 33%
B Muito Bom 29% 23% 23% 24% 22% 28%
bBom 20% 18% 19% 22% 23% 24%
B Aceitavel 7% 8% 8% 10% 12% 8%
Nao aceitavel 1% 4% 4% 4% 5% 2%
B Em branco 0% 13% 10% 10% 10% 5%
Grdafico 10 - Opinido Global
<) ESJR - uma escola presente a pensar no futuro! : e Al o
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8. Avaliacao Global

Os 1310 participantes avaliaram a consecucao das atividades de forma muito positiva (com
média de 4,2).

Avaliacao Global

00
-

Media 4,2 respostas 1310

9. Comentarios/Sugestoes

Seguem-se 0s comentarios/sugestdes efetuados pelos participantes, tendo por base os

quatro tipos de atividade, nas tabelas 9,10 e 11:

Ref? da Caso pretenda, escreva um

AFR | atividade comentario/sugestao.

- Sem comentdrios

Tabela 9 - AFR - Comentarios/Sugestoes
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RELATORIO INTERCALAR 3.° PERIODO

EVE

Ref® da
atividade

Caso pretenda, escreva um
comentario/sugestdo.

Este ano correu muito bem e para o
proximo vai ser muito melhor
este ano ndo correu muito bem (a
Mascote morreu) mas estou pronta
25 para a mascote do ano que vem (%
este ano nao correu muito bem (a
Mascote morreu) mas estou pronta
para a mascote do ano que vem (&
Para continuar.
Gosto muito de resolver exercicios no
26 milage, acho uma forma muito
interessante de melhorar.
Ainda que seja uma pagina criada
31 para ajudar, acho que é confuso.
Com a net da escola ndo da!!!
###H### Epah n tenho mais nada a
dizer
achei uma atividade muito boa
Acho que por exemplo quando
estamos a fazer uma ficha devia
aparecer o numero da mesma
enquanto a estamos a realizar
Acho uma atividade interessante
porque é uma boa maneira de
incentivar os alunos a trabalhar
Considero esta atividade um método
muito bom para levar & pratica de
exercicios matematicos, uma vez que
ficamos interessados em ganhar a
maratona. Mesmo que ndo
ganhemos, acabamos por resolver
exercicios, e assim, percebé los
37
melhor.
Gostei de utilizar a app milage, pois
ajudou-me a melhorar.
O MILAGE é vida
O MILAGE é orgulho e compaixdo
O MILAGE é tudo que preciso no
coragdo.
Os exercicos sao muito dificeis
Quando estamos a resolver e a
avaliar uma ficha deveria aparecer o
numero da mesma em cima.
Quando estamos a resolver e a
avaliar uma ficha deveria aparecer o
numero da mesma.
Quando estamos a resolver uma
ficha deveria aparecer o nimero da
mesma em cima
42 E preciso casas de banho funcionais
Considero esta aplicagdo um método
muito bom para incentivar a pratica
de exercicios de acordo com a minha
faixa etdria. Consigo realizar os
exercicios de forma mais interativa, e
para além disso, posso utilizar a
aplicagdo em qualquer lugare a
qualquer hora.
Exercicios muito dificeis
gostei muito

No meu ponto de vista a firma como
estd organizado é muito bom e o
sistema de tirar fotos aos exercicios
também é muito e principalmente a
ideia de os colegas de turma
poderem corrigir o teu trabalho foi
uma ideia muito boa mas eu ndo sou
la dos melhores alunos a matematica
e confundo bastante os exercicios e
depois ndo entendo a corregdo dos
exercicios o que acaba por tirar a
"piada" da app milage aprender+
mas a aplicagdo é muito boa.

48 Bom acolhimento

Gostei foi ver o jogo de portugal na
escola contra Coreia do sul

Mais atividades préticas, como por
exemplo limpar a praia etc

43

49

EVE

Ref®da
atividade

50

52

121

147

150

153

173

175

Caso pretenda, escreva um
comentario/sugestdo.

Adorei as apresentagdes realizadas
pelos meus colegas, sendo notével o
empenho e a dedicacéo @
Apenas incrivel

Comentdrio muito bem

Critérios de avaliagdo

E uma boa iniciativa, porém ndo acho
viavel a sua realizagdo num ano de
exame.

Este trabalho ndo deveria ser
realizado no 11°ano, dado a ser um
projeto que envolve muito trabalho,
tendo de se realizar, maquetes,
videos, lembrangas, powerpoint e um
gido bem estruturado que envolva
diversas fontes cuja a informagdo
tem de ser dividamente confirmada,
para que esta ndo seja falsa.
Excelente

Foi uma experiéncia muito
especial@

Gostei bastante de todos os trabalho,
Revelaram grande e bom
planeamento e organizagao, por
parte de todos os elementos de cada
grupo.

Gostei muito@

Maior tempo de apresentagdo.
Penso que realizei um trabalho bem
estruturado e fundamentado com
conteldos e termos cientificos. Na
apresentagdo do projeto revelei
conhecimento e uma boa postura e
comunicagdo.

Trabalhar num tema menos geral,
que seja mais facil especificar, ao
invés de tentar algo que seja fécil
fugir ao tema central.

Um trabalho bastante criativo e
ludico.

Incrivel

Gostei bastante do teatro

Deixou me bastante feliz

Gostei muito do espetdculo, foi muito
interativo e tinha um atendimento
incrivel . Recomendo e voltaria.

Interessante

Muito bom@) §)

Uma étima motivagdo para ler a obra
“0 Maias”.

Adorei participar da atividade!
Espero que ano que vem tenha mais!

Forte ades&o dos alunos. Uma forma
de cativar os discentes para a
disciplina de historia.

E preciso melhor internet na escola
para realizar estas atividades
Atividade excelente que deveriamos
aproveitar para todos praticarmos
ao longo do ano

Devia haver torneio de futebol para o
ensino secunddrio

Uma excelente iniciativa de inclusdo
para continuar O

Tabela 10 - EVE - Comentarios/Sugestoes
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RELATORIO INTERCALAR 3.° PERIODO

Ref® da Caso pretenda, escreva um
atividade comentario/sugestdo.

AL Esta sélido nada a apontar.

9 Foi muito bom.

gostei muito, foi muito interessante.

Tabela 11 - PAL - Comentarios/Sugestoes
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VIS

RELATORIO INTERCALAR 3.° PERIODO

Ref? da
atividade

10

12

14

Caso pretenda, escreva um
comentario/sugestdo.

A visita de estudo a Coimbra, foi 18
bastante enriquecedora em termos

cientificos, servindo para reforgar

contetdos lecionados nas aulas.

Do ponto de vista socioafetivo esta
visita contribuiu para um melhor
relacionamento entre
professores/professores,
professores/alunos e alunos/alunos.
Amei

Gostei

Temos de ir a ponte de lima

A atividade muito longa e curtas 21
metragens muito longas

Amei o evento principalmente a
apresentagdo e a capacidade de
cativo da apresentadora

Sessdo muito longa e curtas
metragens sem sentido e chatas

19

ter outra visita ha solar de novo

Uma atividade muito longo e com

curtas metragens com pouco sentido 25
Foi bom

Adorei a viagem

Adorei a viagem e o convivio entre as
pessoas! Voltaria 1a se pudesse.
Espetdculo

Foi muito fixe

Vis

Gostei muito da viagem e

companhia. Pretendo voltar :)

| loved it.

Melhoria na organizagdo da viagem 26
(horérios, transportes,...)

Nada a apontar.

O hostel e o servigo fo hostel deixou

muitissimo a desejar. De resto tudo

6timo

Soube a pouco , mas foi incrivel 34

35

Ref® da
atividade

Caso pretenda, escreva um
comentario/sugestdo.

Nada a referir.

a vista podia ter sido mais tempo.
Experiéncia Unica

Foi sem ddvida, uma aula excelente
sobre comunicagdo e enriquecedora
para o Curso de multimedia.

Gostei imenso! ()

Muito Bom

Um espago muito interessante e
despertou ainda mais o meu
interesse na drea da multimédia,
para além da RTP ser uma grande
parte da histdria televisiva de
Portugal, o que é uma honra.
Recomendo.

A visita foi bem organizada e com a
boa companhia dos professores que
mostraram-se cuidadosos.

Quando se realiza uma visita de
estudo devem estar definido os
organizadores/responsaveis de forma
clara e os mesmo devem ir a visita.
Nas turmas em que tal ndo se
verifica devem ser excluidas da
visita. Os alunos que ndo vdo a visita
devem realizar um trabalho de
pesquisa, nas disciplinas cujos
professores foram a visita, sobre a
temdtica e objetivos da mesma.

Um étimo atendimento,um bom
horario para os visitar e recomendo
imenso

VIS

Os alunos evidenciaram um
comportamento exemplar e
aprofundaram as suas
aprendizagens, o que se traduziu
numa melhoria dos resultados finais
da avaliagdo do 22 periodo.
Adorei

Duragdo maior

Duragdo maior e mais pessoas em
cada stand

poderia ter uma duragdo mais longa
em relagdo ao espago

Adorei !!

Adorei. Recomendo imenso a toda a
gente ir ao convento. O teatro podia
ter sido muito melhor. As condigGes
da sala do teatro deviamos ser
melhores

ameiii

Foi muito bom!

Foi muito divertidod

Gostei da visita que fizemos s6 que o
tempo foi pouco.

Gostei muito, quero repetir!!

Tabela 12 -VIS - Comentarios/Sugestoes

Ref? da
atividade

Caso pretenda, escreva um
comentario/sugestao.

A viagem foi bastante produtiva,
divertida e interessante, no entanto,
o tempo de viagem foi tdo longo que
se tornou um pouco cansativo, mas
entende-se, devido & distancia.
A visita foi excelente mas o
motoristas foi muito antipatico e ndo
compreensivo
A visita foi muito boa, inclusive a(s)
visita(s) guiadas, contudo, a
abordagem por parte do motorista foi
horrivel
Acho que contribuiu muito para o
nosso conhecimento em geologia
atendimento do motorista do
autocarro foi desrespeitoso
Boa visita de estudo, contudo o
atendimento do motorista do
autocarro muito desrespeitoso
Deveriamos ter tido a oportunidade
para visitar muito mais aprofundado
as salinas. Contribui muito pouco
para o nosso conhecimento.
Espetaculo
Excelente oportunidade pedagogico-
didatica de ligagdo a realidade in
locu

36 |Foi bom enquanto durou
Foi uma visita de estudo bem
aproveitada
Mau atendimento por parte do
motorista do autocarro

N&o gostei do motorista, foi bastante
arrogante connosco. Embora a visita
tenha sido bastante divertida e eu
tenha aprendido muito com a
mesma, odiei o servigo de autocarros.
O atendimento a nivel do motorista
deixou muito a desejar.

O motorista do autocarro foi
extremamente mal-educado.

O motorista era bastante rude e mal
educado

Penso que a visita as salinas de Rio
Maior e Grutas de Mira de Aire foi
muito interessante e Util na
consolidagdo de aprendizagens
adquiridas nas aulas de Biologia e
Geologia.

visita excelente , pena o atendimento
do autocarro péssimo

Visita muito bem organizada contudo
comportamento desrespeitoso do
motorista

A atividade deve ser dirigida a alunos
do10 CT, pois estdo a iniciar o
secundario e a fisiologia vegetal é
um tema relevante para o 10 de BG.

37
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Notas:

% Atividades realizadas posteriormente a elaboracdo do relatério anual:
» Almoco Pedagogico - Dia da Escola
» "“PREVINT" - Programa de Prevencao da Violéncia Interpessoal
> “Inspiring Future”
>

Visita as instalac6es do GreenUPorto/CIBIO - Campus de Vairdo
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10.Conclusao

Mais um ano letivo concluido e, mais uma vez, o Plano Anual de Atividades 2022/2023 se
asseverou como um instrumento imprescindivel para a execu¢do ordenada e criteriosa de
iniciativas que demonstraram o dinamismo, empenho e espirito colaborativo da comunidade

escolar.

A interacdo entre os varios intervenientes e a articulagdo de carater multidisciplinar
contribuiram para a prossecucdo dos objetivos plasmados no Projeto Educativo, no Contrato

de Autonomia e Projeto de Escola de Organizagdo do Ano Letivo (PEOAL) da ESJR.

O balango do PAA 2022/23 pode considerar-se muito positivo, quer no que diz respeito ao
numero de atividades, quer a qualidade das mesmas, tendo sido cumprido com elevado grau
de satisfacdo por parte dos intervenientes, como se pode inferir da analise das tabelas e
graficos anteriormente apresentados. O PAA da ESJR é cada vez mais revelador do dinamismo
e da autonomia da escola, da importancia do conhecimento e da formacdo permanente, do
esforco, do desenvolvimento do espirito critico e do gosto pelo saber, promovendo a formagao

de cidaddos qualificados proativos e eticamente responsaveis.

Como coordenadora do Nicleo Escola Paralela, mais uma vez, me congratulo com a
pluralidade de atividades e projetos que revelam o dinamismo e a vivacidade da ESJR, o
empenho, disponibilidade e dedicacdo de todos os seus executores, que contribuiram,
indubitavelmente, para a formacdo geral de todos os alunos baseada ndo sé no saber, mas

também no saber fazer, no saber ser e no saber relacionar-se.

Vila do Conde, 26 de julho de 2023
A Coordenadora do Nucleo para a Escola Paralela

Maria Manuela Martins
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