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Nomenclatura utilizada (legenda)

AS Assistente Social

BIB Biblioteca

BVVC Bombeiros Voluntarios de Vila do Conde
CA Clube de Astronomia

CE Departamento de Ciéncias Experimentais
CDE Cidadania e Etica

CFV Clube de Fotografia e Video

CL Clube de Linguas

CRB Clube Rendas de Bilros

CPR Clube de Programacao e Robética

CSE Clube de Saude Escolar

CSH Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas
DE Desporto Escolar

ECC EcoClube

ESJR Escola Secundaria José Régio

EV Equipa de Eventos

EXP Departamento de Expressdes

LIN Departamento de Linguas

MCC Departamento de Matematica e Ciéncias Computacionais
NPS Nicleo para a Promogdo do Sucesso

OFC Oficina das Ciéncias

OFM Oficina de Matematica

0G Orgdo de Gestao

PE Projeto Educativo

SPO Servico de Psicologia e Orientagao
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1. Introducao

Este relatdrio, que tem como orientagdo o Plano Anual de Atividades, efetuado no inicio do
ano letivo, apresenta o balanco das atividades levadas a cabo entre o inicio de janeiro e 15
de abril de 2022.

A analise focalizou-se nas seguintes areas:

Cumprimento das atividades propostas;
Divulgacao das atividades;
Proponentes e destinatarios das atividades;

Categorizacao das atividades realizadas;

YV V V V V

Concretizagao da articulacao com o Projeto Educativo.

A informacdo a seguir plasmada tem por base os questionarios preenchidos pelos
proponentes das atividades e a analise dos relatdrios de avaliacdao das mesmas, pelos

respetivos responsaveis, na plataforma GARE.

Assim sendo, estruturou-se a construcdo articulada do saber, através da introducao das
diversas propostas/atividades. Estas foram trabalhadas de uma forma interdisciplinar e
transversal, constituindo-se referéncias gerais a considerar no planeamento e avaliagdo das

situacdes e oportunidades de aprendizagem oferecidas aos alunos.

Tendo em conta as medidas de confinamento impostas pelo Governo, devido a situagao
grave de pandemia e a propagacdo facil e rapida do virus Sars-Cov-2, neste documento,
facilmente se comprova, através da leitura dos varios graficos, que houve um elevado

namero de atividades previstas para este periodo letivo que nao foram concretizadas.

2. Cumprimento das atividades propostas

Para o segundo periodo estavam programadas 85 atividades, das quais 62 foram realizadas,
0 que corresponde a 73% de concretizacdo (Grdfico 1). Foram, ainda, concluidas sete
atividades (apresentadas na tabela que se segue), que tiveram inicio no primeiro periodo, e

que nao constam do Grdficol.
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Estrutura Realizada
pro;;:nen Atividades Justificacao
R 01-09-2021
CE A Conversa com os alunos 11 15-04-2022 X
Comemoracao de datas
CSHl | e nterazcional e 01-09-2021
215 Meméria das Vitimas do etk
Holocausto
AS Diz ndo a fome 01-03-2021 X
SPO 15-04-2022
CE Tabela Periodica Interativ@ - 04-10-2021 X
Realidade Aumentada 05-04-2024
" " 21-10-2021
BIB Teatro da Mala 07-04-2022 X
Continuacao da aplicacao de
0G auditoriag internaps a dgiversos i) e X
15-04-2022
setores
A atividade nao foi
. . 01-09-2021 realizada, devido a
0G Amigo Invisivel 15-04-2022 X | factores de
calendarizacao.
. 01-09-2021
SPO Expressa-te Musicalmente 15-04-2022 X

Atividades realizadas/nao realizadas

Maorealizada

Realizada

Grdfico 1 - Atividades realizadas/ndo realizadas

3. Divulgacao das atividades

O grafico seguinte da conta das formas mais utilizadas para a divulgacdo das atividades:

comunicacgao oral e material impresso, ambos com 33%, e através da Web 17%.
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Formas de divulgagao das atividades

Comunica@oSocal

%h—\‘

Materialimpresso

utros —m=

Comunicacg o0l

Grdfico 2 - Divulgacdo das atividades

4. Proponentes e destinatarios das atividades

Nos quadros-sintese seguintes, sdao apresentadas as atividades desenvolvidas e concluidas,
assim como as ndo realizadas, com as devidas justificacdes, ao longo do segundo periodo,
de todas as estruturas participantes. Para as atividades ndo realizadas, assinaladas com o
simbolo (“*"), a justificacdo é comum “As atividades que necessitassem de qualguer meio
de trasnporte foram suspensas durante o 2.° periodo, por decisdo do Conselho Pedagédgico
de 19/01/2022, dada a situacao de pandemia e tendo em consideracdo o plano de

contingéncia desta escola.

DEPARTAMENTOS
CE Da estrutura 3D a funcdo da proteina - 01-01-2022 X
Phasage 15-04-2022
—— n 01-01-2022 -
CE Semana Profissdo Engenheiro 15-04-2022 X
; 01-01-2022
cE LabQui 15-04-2022 | *
. 01-01-2022
CE LabFis 15-04-2022 X
01-01-2022
CE LabCSI 15-04-2022 X
A atividade nao
foi realizada,
L i 01-01-2022 devido a
CE Olimpiadas da Quimica 15-04-2022 X insuficiente
adesdo por parte
dos alunos.
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CE

CE

CE

CE
CDE

CE
CE

CE

CE

Olimpiadas da Quimica Mais

Olimpiadas da Fisica Basico

Olimpiadas Fisica_Secundario

Uma Hora pela Paz

Exposicao/Feira dos minerais, rochas e
objetos em material natural

LabGeo

LabBio

Dos eletrdes as galaxias, passando pelo
Homem

01-01-2022
15-04-2022
01-01-2022
15-04-2022
01-01-2022 X
15-04-2022
27-02-2022 X
06-04-2022
28-03-2022 X
29-03-2022
04-04-2022 X
04-04-2022 X
06-04-2022 X

A atividade nao
foi realizada,
devido a
insuficiente
adesao por parte
dos alunos.

A atividade nao
foi realizada,
devido a
insuficiente
adesdo por parte
dos alunos.

A atividade ndo foi
realizada, devido
CSH A UE em 30 minutos 01-01-2022 X | ao cancelamento
15-04-2022
por parte da
entidade externa.
CSH Aula no exterior - visita a Nau Quinhentista 01-01-2022 X
e a Alfandega Régia 15-04-2022
. 01-01-2022
CSH Meios de Pagamento 15-04-2022 | X
CSH Palestra «The Roof Is On Fire», por Luis 01-01-2022 X
BIB Toboso 15-04-2022
CSH Palestra «De Submisso a Politico - o Lugar | . 0. 505
do Corpo Negro na Cultura Visual», por X
BIB . . 15-04-2022
Melissa Rodrigues
CSH . . 07-01-2022
BIB Palestra «Eu Sou Um Outro», por José Maia | o0 0/ o0 | X
CSH Palestra «Corpo e Trabalho», por Luisa 14-01-2022 X
BIB Veloso
i ; 01-03-2022
CSH Palestra sobre a Unido Europeia 31-03-2022 X
CSH V|5|t_a de estudo a Conimbriga e a Biblioteca 03-03-2022 X *
Joanina
CSH Palestra «Por uma Ecologia da Experiéncia
BIB Estética, Ativacao e Fracasso do Corpo 28-03-2022 X
Coletivo», por Gabriela Vaz Pinheiro
CSH Palestra «Campos Cruzados e Abertos Entre
Performance e Documentagdo», por Rita 29-03-2022 X
BIB
Castro Neves
CSH Palestra sobre a histéria da escravatura e os 31-03-2022 X
seus reflexos na atualidade
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Palestra sobre a «Histéria do Futebol em

CSH Portugal - do século XIX a atualidade», por 01-04-2022 X
professor Neca (Manuel Goncgalves Gomes)

CSH Visita de es:cudo ao Museu de Arte 01-04-2022 X o
Contemporanea - Serralves

CSH Palestra sobre «Falacias Informais» 07-04-2022 X

CSH Palestra sobre Deepfakes 08-04-2022 X

EXP .- 01-01-2022
EV Almoco Pedagégico 15-04-2022 X
A atividade nao foi
realizada, devido a
EXP “Brunch” Pequenos e Saudaveis 22 X | indisponobilidade
15-04-2022 .
da carga horaria do
madulo.
- N 01-01-2022
EXP Exposicao de trabalhos de Artes Visuais 15-04-2022 X
EXP
. . 01-01-2022
CFV Festival de Cocktails 15-04-2022 | X
EV
. 01-01-2022
EXP Hair style 15-04-2022 | X
“ ” 01'01'2022
EXP QUALIFICA 2022 15-04-2022 X
A atividade ndo foi
" - 01-01-2022 realizada, devido a
EXP Pratos & Vinil 15-04-2022 X constrangimentos
financeiros.
- . - 01-01-2022
EXP Visita de estudo a Expocosmética 15-04-2022 | X
EXP Dia dos Namorados 14-02-2022 X
Exposicao dos trabalhos Praticos das 30-03-2022
EXP disciplinas de Desenho A e Oficina de Artes X
oo 05-04-2022
dos alunos de Artes Visuais
EXP Escola de Hotelaria e Turismo do 01-04-2022 X M
Porto(Open Day)
Sim | Ndo
- . 01-01-2022 %
LIN Visita guiada ao Convento de Mafra 15-04-2022 X
LIN
cL Sessao de cinema espanhol/francés 01-01-2022 1
15-04-2022
NPS
LIN Ida ao Teatro - 9.°Ano 14-02-2022 X *
LIN Ida ao Porto romantico e barroco 23-03-2022 X *
LIN Ida ao Teatro - 9.°Ano 14-04-2022 *
e ESJR - uma escola presente a pensar no futuro! 7 .
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MCC Safer Internet Day (SID) 2022/ A JR Navega 07-02-2022 X
BIB em Seguranca 11-02-2022
MCC Visita de estudo a EPT localizada na cidade 16-02-2022 X .

do Porto
MCC Dia do Pi 14-03-2022 X
MCC Mostra Pedagdgica do Curso de Eletrénica, 28-03-2022 X

Automacao e Computadores 05-04-2022
MCC Exposicao/Workshop "0 meu interior...eu 04-04-2022 X

sou um computador!" 05-04-2022
MCC Visita de Estudo a Corunha - 9.°A 5-04-2022 X *

EQUIPAS/CLUBES
01-01-2022
SPO Conhecer o Banco Alimentar 15-04-2022
\ 01-01-2022 * além de adesao

AS Uma tarde de voluntariado 15-04-2022 X | insuficiente.
AS - C 01-01-2022 x
Spo Viaja na Solidariedade 15-04-2022 X
AS I 04-04-2022
SPo Mar de Experiéncias 92-04-2022 X
AS Os animais como nossos auxiliares 04-04-2022 X
AS O que esperas de ti? 07-04-2022 X
SPO queesp '

‘ - 29-03-2022
BIB Semana da Leitura/Régio Cultural 05-04-2022 @ X

| 24-03-2022 ‘ y ‘ ‘

CA | Equindcio 08-04-2022

Sim | Ndo

CPR Workshop de Robética 06-04-2022 X
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ggg A importancia do sono 1051-831-22?)22% X *
CSE Peca de teatro " Deixem o sexo em paz" ?;:gl:ggg X
CSE | SaudavelMente oz | x
Pilates e Mindfulness 1051 3411 ggg X
DE Torneio de Futebol 1051_-31-_2323 X
DE Corta Mato Escolar 1051__001__%0022 X
DE Corta Mato Distrital - Fase Final 1[]51-[[]]411-2[[]]% X
DE Aula de Canoagem 1051__31__2?322 X
DE Stand Up Paddle / Canoagem 1051_-31-_2322 X
DE Divulgacdo da modalidade de Boccia 1051_-31-_2222 X
DE Torneio de Boccia 1051_-31-_2322 X
DE Torneio de Carnaval - Basquetebol 3x3 25-02-2022 X
DE Torneio interescolas 15-03-2022 X
DE ITorneio de Natacao 5-04-2022 X

. - 30-03-2022
ECC Banca de recolha seletiva_Régio Cultural 05-04-2022 X

A atividade ndo foi
ES Atuacao de caes nas agdes de busca, 01-01-2022 X realizada, devido a
resgate e salvamento 15-04-2022 falta de recursos
humanos.
01-01-2022
ES Desencarceramento 15-04-2022 X
N . 01-01-2022
ES Exposicao fixa de meios dos BVVC 15-04-2022 X
Exposicao fotografica subordinada ao 01-01-2022 . atllvu:lade (10 il
ES T e X | realizada, uma vez
Bombeiro 15-04-2022 e
que foi adiada para
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o Dia da Escola.

OFC A importancia dos polinizadores 06-0-2022 X

- 01-01-2022
0G Régio Cultural 15-04-2022 X

_ 01-01-2022
SPO Prevenir 15-04-2022 X

. 01-01-2022 *
SPO Viagem de estudo ao meu encontro 15-04-2022 X

Os Grdficos 3, 4 e 5, seguidamente apresentados, mostram a distribuicdo das atividades do
segundo periodo por departamento, grupo de recrutamento e estrutura. Da observacdo dos
mesmos, constata-se que o departamento de Ciéncias Sociais e Humanas propds o maior
namero de atividades, tendo tido a maior parte delas como proponentes o grupo de
Historia. Em relacdo as equipas/clubes, é de referir que o Desporto Escolar foi a estrutura
que propds o maior numero de atividades, neste periodo, seguindo-se o SPO, e a Biblioteca.
Acrescente-se, ainda, que algumas resultaram do envolvimento de varios departamentos e
estruturas, refletindo, assim, a interdisciplinaridade entre os diversos atores da escola, tal

como se encontra plasmado no Projeto Educativo.

Atividades por departamento

'® DE ATUIDADES
(1] 2 4 . 8 L]

. o + 2y + 2 re X re 2

LR e

GENCIAS EXPERIMENTAS T

4

EXPRESSOES T

DEPARTAMENTOS

LINGUAS 1

1
MATEMATICA E CIENCAS COMPUTACICNAIS _

Grdfico 3 - Responsdveis pelas atividades por departamento (em n.°)

o) ESJR - uma escola presente a pensar no futuro!

‘/ PORTUGAL T
EFQM  Escola com Contrato de Autonomia ING!;!,\% !Jzozo -m.,,,,,.m.w

Cemmimed o Larelience
¥

Escola com Reconhecimento Committed to Excellence pela APQ!www.esc-joseregio.pt


http://www.esc-joseregio.pt/

RELATORIO INTERCALAR 2° PERIODO

Atividades por grupo de recrutamento

Grdafico 4 - Atividade por grupo de recrutamento

Atividades por estrutura

Grdafico 5 - Responsadveis pelas atividades por estrutura (em n.°)
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No decorrer do segundo periodo, foram ainda realizadas outras atividades, que nao constam
dos graficos anteriormente apresentados, uma vez que ndo estdo concluidas e terdo

continuidade no proximo periodo.

Nos graficos 6 e 7, apresenta-se o numero de ativdades de cada departamento e estrutura,

tendo em consideracdo as que foram aprovadas, as realizadas e as nao realizadas.

Atividades por departamento

N® DE ANUIDADES

GENCIAS EXPERIMENTAS GENCIRS SOGAIS E £ LinGuAs MNATEMATICA E CIENCAS COMPUTACICARIS

m Aprovadas g Resizadas  Nao reaizadas

Grdfico 6— N.° de atividades por departamento aprovadas/realizadas/nao realizadas
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Grafico 7— N.° de atividades por estrutura aprovadas/realizadas/ndo realizadas
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Da analise dos graficos, observa-se que no departamento de Ciéncias Experimentais, nao se
realizaram quatro atividades; nos departamentos de Ciéncias Sociais e Humanas,
Expressdes e Linguas, foram trés as atividades nao realizadas e duas no departamento de
Matematica e Ciéncias Computacionais. Em relacdo as equipas/clubes, o SPO ndo realizou
cinco das atividades previstas, a Assistente Social e a Equipa de Seguranca ndo executaram
trés atividades e o Clube de Saude Escolar ndo concretizou uma atividade prevista. As

atividades ndo realizadas encontram-se devidamente justificadas nos quadros-sintese.

No que se refere aos destinatarios, como se pode observar no grdfico 8, a maioria das

atividades teve como publico-alvo os alunos e/ou a comunidade educativa.

Atividades por destinatario

e DE ATWIDADES
0 s ®W B =2 =

> Anot+ B

& Ano+ §

% ANO 13
FALUNOS COM MEDIDAS ADICKNAIS, DE SUPCRTE AS APRENDIRGENS E A INCLUSAI + 5§
COMUNIDADE EDUCATIUA + 28

o
NTERCAMED il

ALUNOS DA ESCOLA 1

PUBLICO-ALUO

T0DAS AS TURMAS DO SECUNDARID T €

TODAS AS TUFNAS DO BASICO -.

TODAS AS TURMAS DO QUALIFICANTE 4 |

CORFPO DOCENTE -.

CORPO NAO DOCENTE <|-Il

DIREGAOD -.
SAE {1

CENTRO QUALIFICA é

—)

ASSOCRGAD CE PAIS ﬂ]

Grdfico 8 - Ptiblico-alvo das atividades concluidas no 2.° periodo (em n.°)
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5. Categorizacao das atividades realizadas

No que se refere ao tipo de atividades dinamizadas ao longo do segundo periodo, a maioria
foi proposta como tipologia acdo de esclarecimento, (15). Seguiram-se as atividades de
visitas de estudo (13), atividade cultural - Régio Cultural (10), com teor desportivo (8),
exposicao - Régio Cultural (6), concurso, outras e palestra (4), as atividades designadas por
tipologia atividade desportiva - Régio Cultural, demonstracao - Régio Cultural e exposicdo
(3), acao de esclarecimento - Régio Cultural, atividade cultural, demonstracdo e palestra -
Régio Cultural com duas atividades e apenas uma atividade como tipologia acao de

formacado - Régio Cultural, apresentacao teatral, trabalho de campo e Workshop.

O Grdfico 9 representa as atividades organizadas por categorias, sendo os dados

apresentados em numero de atividades.

Atividades por tipologia
I DE ATLIDADES
o 2 Yy & ) ] e H 13
AGAO CE ESCLARECIMENTO 15
AGAO DE ESCLARECIMENTO - REGO CULTURAL -
AGAO CE FORMAGAO - REGO CULTWRAL + |
FPRESENTAGAO TERTRAL .

ATIVIDAOE CULTURAL .-

ATIVIDADE CULTURAL - REGO CULTURAL —

ATIVIDRDE DESPORTIUA + 8
ATIVIDAOE DESPORTIUA - REGIO CULTURAL T 3
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Grdfico 9 - Tipo de atividades realizadas durante o 2.° periodo (em n.°)
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6. Concretizacao da articulacao com o Projeto Educativo

Tendo em consideracdo a articulagao e objetivos que fazem parte do Projeto Educativo e os
seus eixos estratégicos/linhas de acdo da Escola Secundaria José Régio, constatou-se que,
no segundo periodo, as atividades tiveram, por ordem sequencial, 0os seguintes objetivos:
Eixo | - Cidadania; Eixo | - Cultura, Eixo | - Inclusdo; Eixo Il - Qualidade pedagégica do
servico educativo; Eixo IllI- Inovagao e, por dltimo, Eixo | - Sustentabilidade e Eixo Il -
Qualidade organizacional do servico educativo. Os dois ultimos foram os de agdo menos
referenciada na avaliacdo das atividades ja concluidas. Realca-se, ainda, o facto de a

totalidade das atividades se articular com mais do que um objetivo do Projeto Educativo.

No Grdfico 10, encontram-se as atividades realizadas entre janeiro e 15 de abril de 2022,
tendo como base os objetivos delineados no Projeto Educativo da Escola Secundaria José

Régio.

Articulacao como Projeto Educativo
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Grdfico 10- N.° de atividades inseridas no 2.° periodo com articula¢do com o PE
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égio Cultural

Este evento foi realizado entre os dias 4 e 8 de abril e contou com o empenho

e profissionalismo dos coordenadores e membros dos clubes, equipas/oficinas

de trabalho, professores, assistentes operacionais, representantes dos
encarregados de educagdo e professores dos diferentes departamentos. Foi uma Semana
proficua de atividades bastante variadas (filmes, concertos, exposicdes, palestras,

atividades desportivas, de leitura...) que contribuiram para um grande enriguecimento

cultural e interpessoal.
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Notas:

+ Atividades adiadas para o terceiro periodo.

Acesso ao ensino superior - Inspiring Future;

Animais Modelo em Investigacdo - a mosca da fruta;

Caminhada no Gerés;

Comemoracdo do dia da Matematica;

Escola Hotelaria e Turismo de Viana do Castelo e Pousada Gil Eanes;
Mulheres de Coragem no Palacio de Belém;

“Novembro a Mexer" - Caminhada aos Passadicos do Paiva;

Pintura do simbolo, no exterior da escola, em 3 D;

Visita a Nau Quinhentista e ao Mosteiro de Vairdo;

Visita de estudo - Porto - Serralves e Soares dos Reis;

YV V.V V V V VYV V V V V

Participagdo na Animar 17.

¢ Atividades inseridas no GARE neste periodo.

A importancia dos polinizadores - OFC
Concurso "Matematica na Raia" - MCC
Conversa sobre Guerra e os seus traumas - SPO
Dos eletrdes as galaxias, passando pelo Homem - CE
Igualdade de Género - SPO

Mar de Experiéncias - AS/SPO

Matematica na palma da mao - MCC

Os animais como nossos auxiliares

Palestra sobre «Falacias Informais» - CSH
Palestra sobre Deepfakes - CSH

Workshop de Robética - CPR

Torneio interescolas - DESPORTO ESCOLAR
Uma Hora pela Paz - CE

Os animais como nossos auxiliares - AS

Mar de Experiéncias - AS

YV V.V V VYV V VYV V V V VYV V VYV V V V

O que esperas de ti? - AS
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http://modelar.esjrvc.ccems.pt/mod/gare/paactividades.php?id=2&rid=1905&mode=view
http://modelar.esjrvc.ccems.pt/mod/gare/paactividades.php?id=2&rid=1908&mode=view
http://modelar.esjrvc.ccems.pt/mod/gare/paactividades.php?id=2&rid=1901&mode=view
http://modelar.esjrvc.ccems.pt/mod/gare/paactividades.php?id=2&rid=1898&mode=view
http://modelar.esjrvc.ccems.pt/mod/gare/paactividades.php?id=2&rid=1902&mode=view
http://modelar.esjrvc.ccems.pt/mod/gare/paactividades.php?id=2&rid=1904&mode=view
http://modelar.esjrvc.ccems.pt/mod/gare/paactividades.php?id=2&rid=1907&mode=view
http://modelar.esjrvc.ccems.pt/mod/gare/paactividades.php?id=2&rid=1906&mode=view
http://modelar.esjrvc.ccems.pt/mod/gare/paactividades.php?id=2&rid=1899&mode=view
http://modelar.esjrvc.ccems.pt/mod/gare/paactividades.php?id=2&rid=1909&mode=view
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7. Conclusao

Apesar da situacdo que atravessamos, contexto de pandemia COVID - 19, que impossibilitou
a realizagao de um numero bastante consideravel de atividades, de acordo com o que estava
previamente planeado e os objetivos preconizados, o balanco das realizadas &, mesmo
assim, positivo.

A ESJR seguiu todas as diretrizes emanadas pela Tutela, de acordo com aquilo que foi
recomendado pela DGS e DGEstE. Foram envidados todos os esforcos, de forma a proteger
a saude dos alunos e de todos os agentes educativos, sendo que a maior parte dos
constrangimentos foi contornada com sucesso. Ndo se realizaram as visitas de estudo e
algumas atividades, é certo, mas o mais omportante é a Saude Publica e o bem- estar de

todos.

Vila do Conde, 18 de maio de 2022
A Coordenadora do Nucleo para a Escola Paralela

Maria Manuela Martins
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