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José Régio

VILA DO CONDE

Lista de candidatos, admitidos ou excluidos, ao procedimento concursal comum de recrutamento de Técnicos
Superiores para o preenchimento de 3 postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em funcdes
publicas por tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizagao
extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP) - Codigo BEP 0E202302/0724.

Candidatos Admitidos ao procedimento Tipo de procedimento
Anabela Silva Duarte
Manuel Peixoto Araljo

Maria Anténia Antunes de Freitas Avaliagdo Curricular e Entrevista Profissional de Selecao
Natalia Maria da Silva Santos
Raul Afonso Alves Furtado

Candidatos excluidos
Nome Motivo

Incumprimento da alinea a) do ponto 7.2 do Aviso
de Abertura:

“Pessoas reconhecidas como satisfazendo necessidades
permanentes, sem vinculo adequado, em parecer da
Josefa da Silva Moniz Gaspar Teixeira Comissdo de Avaliagdo Bipartida do Trabalho,
Solidariedade e Seguranca Social, homologado pelos

membros do Governo competentes”.

NOTA: O prazo de audiéncia prévia termina no dia 20 de margo de 2023.

Vila do Conde, 10 de marc¢o de 2023

A Presidente do Jari
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