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1.1. Dados da Escola

Equipa de Transicdo Digital

Nome
Antdnio Almeida
Celeste Novo
Susana Barbosa
Rosario Gongalves
Fernanda Sampaio
Candida Cardoso
Silvia Amorim
Lidia Fernandes
Andreia Silva
Sérgio Rua
Fatima Carvalho
Sandra Amaral
Ermelinda Lima

Fungdo
Diretor
Adjunta
Coordenadora CQ

Area de atuagio

Presidente Conselho Geral

Bibliotecaria
Coordenadora EE

Coordenadora Dep. MCC
Coordenadora de Linguas

Coordenadora DT
Coordenador TIC

Encarregada Operacional

Coordenadora Técnica
Assistente Operacional

Informagao Geral da Escola

N2 de estabelecimentos escolares 01
N2 de alunos 1410
N2 de professores 166
N2 de pessoal nao docente 52
Escola TEIP Ndo

Periodo de vigéncia do PADDE Aoyl plepk]
Data de aprovacao em Conselho Pedagdgico

BEPUBLICA
FORTUGUESA

julho.2021
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1.2. Resultados globais do diagndstico

SELFIE

Periodo de aplicacdo 08 a 17 de maio (2021)

. . Dirigentes Professores Alunos
Nivel de ensino - — . —— . L

Convidados Participagdo % Convidados Participagdo % Convidados Participacdo %

12 ciclo - - - - - - - - -

29 ciclo - - - - - - - - -

32 ciclo 10 10 100 8 16 200 50 106 212

Secundario geral 23 23 100 15 21 140 120 213 178

secundario 8 9 113 5 11 220 40 58 145

profissional

« outro » - - = = = = - - -

CHECK-IN

Periodo de aplicagdo janeiro.2021

N2 de respondentes 99
% 66

Outros Referenciais para Reflexao

Nos ultimos 3 anos letivos a ESIR teve em média (por ano) 1532 alunos, sendo que o ensino secunddrio representa 60%, o
qualificante 21% e o basico regular 19%.

A média do numero de docentes afetos a ESJR, nos 3 ultimos anos letivos, foi de 158, sendo que os docentes do QE
correspondem a 57%, QZP a 26% e contratados a 17%.

A ESJR contou com um numero médio, nos ultimos 3 anos, de 50 ndo docentes, dos quais 73% foram Assistentes Operacionais,
22% Assistentes Técnicos e, apenas, 5% Psicélogos e Assistentes Social.

TG | o el S 92020 Il Q Erqra‘:l ESIR - www.esc-joseregio
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1.3. A Historia Digital da Escola: Diagnodstico

Alguns dados da situacao atual da ESJR:

» E-mailinstitucional para todos os colaboradores (Professores, Ndo docentes, Discentes, Encarregados

de Educacgao);
Existéncia de um Centro de Partilha (para todos os érgdos e para todos os docentes);
Existéncia de um Centro de Documentos (com todos os documentos usados pela escola);
Normalizacdo de todos os documentos modelo usados na ESJR;
Existéncia de um Plano de Comunicacao interna e externa;
Existéncia de uma plataforma de comunicagdo de ocorréncias/sugestGes (disponivel 24h);
Utilizacao do Skype (empresarial) como meio de comunicagao privilegiado entre os setores;
Sistematizacdo dos procedimentos de autoavaliacdo:

o Analise, discussdo e decisdo;

YV V VYV VY V

o Divulgacao;
o Monitorizagdo continua.
» Procedimento consolidado de recec¢do dos colaboradores:
o Manual de sobrevivéncia;
o Manual de procedimentos;
o Formacdo online.
» Procedimento de auscultagdo periddica aos colaboradores.

L ]

Escola Secundirla jost Riglo

. 'VIRT - A A
OMUNICACAD

pLANOde COMUNICACAO OCORRENCIAS/SUGESTOES

LOCAL
2018|2013 DATA £ HORA
ANOTURMA

NOMIE DO RESPONSAVIL PELA COMUNICACAD

FUNCAD

Al Docente ) Assivtente CF Tducachs O Outrn

* Se indioon 'Outry, especique
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Infraestruturas e Equipamento [Dados do SELFIE]

| 32 Ciclo Secunddrio Geral Secundario Ptoﬁsslog:lmJ
Cinfraestruturas € equipamentos === Tl Ahea | el = Falv | Alemen ] Weds =i B

a  [eraenauas 3,7 18 3.6 3,7 4,1 36 3,9 3,7 35 3,6
€3 |Ohpnincs dgrai zara o smns 38 16 3.6 3,6 4.1 3.8 4,0 4,0 3.5 4,0
3 [Aowss 8 interret 3,2 1,6 3.6 2,6 33 33 3.6 2.7 3,2 33 38 2,6 3,2
o JApoo ke 38 38 39 3.8 38 4,0 37 31 3,6 3,7 4,1 3.8 39
o |Protegio fe sedos 3,6 3,5 3,6 3,6 3.9 3,2 3,6 3,7 3,6 3,7
a gitals zare w s 34 34 34 34 34 3,7 34 31 34 31 3,6 35 3a
C17  Jiuses de dados Be preitaderes de formaghs

Q0 op JO o ewchy i dunen

C1t op JFRATUNA CIOITAL s surd idert e o8 desados 38 3,7 39 3,8 4,1 3.6 3,9 4,0 3.5 3,8
(12 0 [FRATUNA DXOITAL azees pare trapesir o3 desalen 3,6 3,8 34 3,6 3,7 33 3,5 3,7 3,5 3,6
Cl3op [Tram o peédpro dapoiitive 3.2 34 2A 3.4 3,1 33 2.7 33 31 3,2 3.7 34 34

14 op JEspaos Ssen

C15 o |Teoncbogias de apo0
016 09 JBtEotecanyeporndeios ovire 35 3,6 31 3.8 35 3,6 3,6 3,1 3.4 3.4 3.4 3.6 3,5
Mido| 3.5 3,6 3.5 3.4 3.5 3.8 3.5 3,1 3.5 3,6 3,7 34 3.6

Fragilidades encontradas:

Acesso a internet que, embora tenha uma média global positiva, é claramente negativo para todo o universo
de aluno inquirido.

O item “Trazer o préprio dispositivo” apresenta valores negativos quando sdo tidas em conta as respostas
dos professores do 32 ciclo e do secundario geral. De referir que esta avaliacdo devera ser, atualmente,
diferente, tendo em conta o programa de empréstimo de equipamento aos docentes.

Embora os resultados sejam, no geral, bastante positivos, deverd fazer parte de um programa de
(consolidagao) melhoria, um melhor e mais estavel acesso a internet e uma maior utilizacdo de dispositivos
digitais para a aprendizagem.

Disponibilidade de acesso e de equipamentos dos alunos em casa [Dados da Escola]

Em % Computador Internet
19 ciclo - -
29 ciclo - -
32 ciclo 99 NS
Secundario geral 91 NS
Secundario profissional 65 NS
« outro » - -

Servigos Digitais

Assinale com um X Sim Nao
Sumarios digitais X
Controlo de auséncias X
Contato com Encarregados de Educacgdo X
Outros (indicar): Teams, Moodle, Entradas virtuais, Kiosk Web, e-mail

institucional

G | e el S #2620 Il Q Em,{:‘:' ESIR - www.esc-joseregio
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Gestdo de sistemas: indique o processo de gestdo

Indicadores do Office365 quanto ao uso da plataforma.

Aplicagdo sistematica de inquéritos.

Analise dos inquéritos e divulgagao junto de toda a comunidade educativa.

Implementacgdo de ag¢des resultantes da analise dos inquéritos.

B |~ we® 05620 Il @ o0
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1.4. A Historia Digital da Escola: Dimensao Pedagdgica

Resultados por dimensao [Dados do SELFIE]

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos
Pedagogia: Apoio e Recursos 4.09 403 -
Pedagogia: Aplicacdo em Sala de Aula 3.56 3.67 3.46
Praticas de Avaliacao 3.16 333 -
Competéncias Digitais dos Alunos 3.45 3.43 3.31

Nivel de competéncia dos docentes por drea (em %) [Dados do Check-In]

Area Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Recursos digitais 33,7 55,1 11,2
Ensino e aprendizagem 33,7 55,1 11,2
Avaliagdo 41,8 48 11,2
Capacitagdao dos aprendentes 29,6 55,1 15,3
Promocgdo da competéncia digital dos aprendentes 36,7 55,1 8,2
e

CINTRS I PARTILHA

EscolaSecundiariajoss Riglo

Espacgo de partilha de informagdo

S, | o e S 92020 I Q Erqra‘:l ESIR - www.esc-joseregio
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32 Ciclo Secundario Geral Secundaério Profissional
E: Pedagogia - apolos e recursos :___"'"' ety [T """"-._ [N M | e """"_._ s Mince | esia
€1 [Rcursce schatatives anie 4,3 42 4,4 43 4.2 4,2 42 a4 4.4 4,4
£1  |onagio de recarace digitan 3.9 3.8 3,9 3.9 39 3,6 3.8 3.9 4,2 4,1
€1 JUtibsagho de erdserties de sprerclcagem vartuss 3.8 3,6 3,7 4.1 3.8 39 3,7 4,0 39 39 3.6 3.9 3.8
24 JComuencagio com s comumidade sacolar 4.3 4,2 4,4 43 45 4.4 45 4.6 39 43
tSap [Mecoros scdatabives abertos
Médo| 4,1 4,0 4,1 4,1 4,0 4,1 4,0 4,0 4,0 4,2 4,0 3,9 4,1
F: Pedagogia - aplicagBio em sala de auls -._' Pests Mo | Méda _.." Pty W | e | | T fhnes | Mkl
11 [Adeptagho by recasedades dor uncs 3.5 3,1 3,9 3,2 3.4 34 3.8 3.0 3.4 3.9 3.8 3.4 3,7
11 [rromocha da cristividade 3.5 3,1 3,7 3A 3.4 3,5 3.9 3.0 3,5 39 3.8 3.5 3,7
14 Jtmohimento sos sl 3,7 34 3,7 3.6 3.6 3.7 3,7 3.3 3.6 4,0 3,7 3,8 3.8
3 [Colaberagio ertre ou dharon 3,7 34 3,8 3.8 3,7 3,7 3.6 3.8 3.7 3.8 3.5 3.9 3.7
1t [hvemi; tramsidpinge 3.5 33 3.4 3,5 34 3.7 3.4 3.3 3.5 3.6 3.4 3.5 35
ficy [Oviertaghe profusonsd
Médo| 3.6 33 3,7 3,5 3,5 3,6 3,7 3.3 3,5 3.8 3,6 3,6 3,7
G: Praticas de avaliagho S e L) Aluren e [N s L A Vet -’-’“ Profe Munes Wt
U1 Javaliagio de sptistes 3,6 3.4 3,8 3.6 3,6 3.4 3.5 3.9 3,7 3.7 3.8
0)  |Peedteck om tewps ot 3.5 34 3,7 3,2 3.4 3,8 3.6 2.9 3,4 3.8 3.5 3.4 3,6
4 |Autarretendo scbrw & aprenduagem 3,2 2.8 3,3 3.1 31 3,2 3.4 2.7 3.1 3.6 3.3 3.4 3.4
0 |Feedtecs sos suteon M .9 2,7 .6 3.0 2.5 3.0 2,6 2.5 2,7 3.3 3.0 3.2 3.2
Usop JAwsliaghe dgis
Gtcp JUocameriaglo te spreredcagerm 3,3 1,7 3.3 3.2 31 3.5 3.3 3.0 33 3,6 3,3 3.6 3,5
C10 o JUURzagha de dodos per s meharer & aprercdzagem
011 op 1o than asticten fora de el 3.1 2,9 3.3 2.9 3,0 3,2 3.4 2.4 3,0 3.3 3.4 34 3.4
Médio| 3,3 3,0 3,3 3,1 3,1 34 3,3 2,7 3,1 3,6 3.4 3,5 3.5
M: Competéncias digitais dos alunos .:- Pestr M | wbss :: Prots annes | sesne [URNRSS Mawes | anadie
W1 |Comportanesto sagurs 34 3,1 18 39 3.6 -;,?- 3.2 2,9 31 38 34 3,6 3,6
W1 |Comportamesto reponudve 3,5 32 31,6 4,0 3.6 34 31 3.2 3,2 39 35 18 3,7
Hs | Controio de qusidede des informagtes 34 3.1 34 34 3.3 33 3.1 3,1 3,2 3,7 35 3,6 3,6
H?  [Dar o so trabuh docutros 3,2 3,0 3,5 3.1 3,2 3.3 2,9 3.3 3,2 3.3 33 3,5 34
"y JCnacio Se covteades Sgftat 3,5 33 3,7 3.6 3,5 33 3.8 2,9 33 3,7 3,6 3,7 3,7
10 JAprancer & comaricar 3,7 39 3,6 3.4 3,6 3.8 3,9 2,9 3,5 43 4.1 3,5 4,0
MiZ2op |Aptuioes SAgrais ar vitias hiopling 3,3 33 3,3 3,2 3.3 3,6 3.3 3,1 3.3 3.4 2.9 3,2 32
1S op JAprarder codbeacho ou programagio 3,2 2.8 3,2 29 30 3.3 3.4 2.3 3.0 39 34 3,5 3,6
115 o [Resckagio de protiemas thorien
H17 o JApticides we . e ol
Médo| 3.4 3,2 3,5 34 3.4 34 3,3 3.0 3,2 3.8 3,5 3,6 3,6

Comentarios e reflexao

Algumas medidas que deverdo ser implementadas de forma a reduzir o impacto negativo atual ou a consolidar boas praticas:

- Maior utilizagdo de ambientes de aprendizagem virtuais;

- Mais criagdo e uso de recursos digitais;

- Maior aposta no desenvolvimento de projetos transdisciplinares, nomeadamente com recurso, por exemplo, aos DAC;

- Assegurar procedimentos que garantam a autorreflexdo sobre a aprendizagem e um maior e mais eficaz sistema de feedback

aos

alunos;

- Implementar a¢des que valorizem as aptiddes desenvolvidas fora da aula;

- Desenvolver iniciativas que possibilitem o “aprender a comunicar” e potenciem as aptiddes digitais em varias disciplinas;

- Apostar numa cultura de “dar crédito aos trabalhos dos outros”.

REPURLICA
FORTUGUESA

8 03520 W @i
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1.5. A Histéria Digital da Escola: Dimensao Organizacional

Resultados por dimensao [Dados do SELFIE]

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos
Lideranga 3.40 312 -
Colaboragdo e trabalho em rede 3.41 3.24 3.23
Desenvolvimento profissional continuo 3.53 333 -

Nivel de competéncia dos docentes por area (em %) [Dados do Check-In]

Area Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Envolvimento profissional 23,5 68,4 8,1

Competéncias Digitais Comunidade Educativa

Encarregados de Educagao
Desde ha varios anos que a ESJR disponibiliza um email institucional a todos os EE, para além do acesso as diversas plataformas
de informagao.

Tem-se verificado um maior envolvimento dos EE na utilizagdo do e-mail e das plataformas existentes, nomeadamente a da
aplicacdo inovar.

Contudo, é necessario apostar muito mais.

Pessoal ndo docente

Tem sido possivel observar um maior empenho dos ndo docentes no uso dos recursos digitais disponibilizados pela ESIR, como
por exemplo, o uso do email institucional, o Skype para comunicagdo interna e as aplicagSes de gestdo existentes na escola
(Untis).

Sistemas de informagao a gestdo

Indicadores do Office365 quanto ao uso da plataforma.
Aplicacgdo sistematica de inquéritos.
Analise dos inquéritos e divulgacdo junto de toda a comunidade educativa.

Implementacdo de ac¢des resultantes da analise dos inquéritos.

TG | o el S 92020 Il Q Erqra‘:l ESIR - www.esc-joseregio [N
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32 Ciclo undario Geral Secundario Profissional
A:Lideranga Direrenes | e | anor | owea | PN | wines | owess | P o | s | e
A1 [estrmegs agral 34 3,6 33 35 34 34 34 3,7 30 34
A2 |Dessrwoivimarto da estratége com of profesacres 33 34 15 15 32 33 13 34 29 32
A1 |Nowis formas ge arene 33 33 1,5 34 3.4 3.2 33 39 2,7 33
A% [Pecticipacho dar srpresay na eutratdgla 2.6 2,7 24 26
Aag JTempa para sgiorar o erenc dgity
ASap [Regras sobee dretos ce swear kopyright) o lkencsrwatn
Méda| 3,3 34 3.4 34 3.3 3,3 3.3 34 2,8 3.1
B: ColaboragSo ¢ trabalho em rede E :L'-"" Pesty Muron | Méca "'_._"",' Profs Mo | Mads .':- Profs Mnoe | wadis
1 JAndine dos progreses 3,2 2.8 34 31 3,2 3.1 3,2 3,7 3.2 35
22 |Ovhate woce s stilzagia de tacrologes 33 31 34 3,2 32 34 33 3,0 3,2 3.8 33 3,5 35
L 3.4 3,7 3,5 3,6 34 33 34 3,6 2,7 3,2
Mop [Urergun am prol do emiso ¢ da agrendizagen ) Shtlocs
Médo| 3.3 3.2 3.4 3,2 3.3 33 3,2 3,0 3.2 3,7 3.1 3,5 34
D: Desenvolvimento profissional continuo E'_: Prafs Aleres | Médis :::' Prsfs Ao | M '_*_'."'_ Prets. L
01 |hecaidades de DFC 33 3,0 3.3 3,2 a5 3,2 3.4 3,7 2,8 33
01 |Particpechc am scles de DPC 3,7 3.8 3.6 3,7 3,7 3,6 3,7 4,1 3,6 3,9
01 [rerti de epuribncias 3.3 3,2 3,5 34 3.5 3.4 3.5 3.4 2.8 31
04 [Operturndades te DT 3,5 3.4 35 35
Mida| 3.4 3,3 3.5 34 3,6 3,4 3.5 3,7 3,2 3.4

Comentarios e reflexao

Algumas medidas que deverdo ser implementadas de forma a reduzir o impacto negativo atual ou a consolidar boas praticas:
- Apostar fortemente no incentivo a participacdo das empresas na estratégia da ESJR;

- Maior envolvimento dos docentes no desenvolvimento da estratégia da escola;

- Apostar no desenvolvimento de parcerias;

- Desenvolver iniciativas que potenciem a partilha de experiéncias;

- Desenvolver acGes DPC.

G | oo e 3 92020 Il QM Emh‘:‘:' ESJR - www.esc-joseregio
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2.1. Objetivos do PADDE

Visdo e objetivos gerais
Reduzir gastos, sem prejuizo da qualidade da ag&o educativa.
Tornar mais eficaz e eficiente a gestdo documental.
Otimizar os mecanismos que permitam uma melhor comunicagdo interna e externa.
Fomentar o desenvolvimento de projetos de inovacéo pedagogica e tecnolégica.
Rentabilizar os recursos humanos e materiais, otimizando o uso das plataformas eletronicas e os diferentes contextos
comunicativos, com recurso a ferramentas digitais.
Apostar numa escola do século XXI - a escola digital.
Desenvolver as competéncias digitais dos docentes, ndo docentes, discentes e encarregados de educagéo.
Incutir uma cultura de aprendizagem ao longo da vida.
Potenciar o uso pedagdgico das tecnologias digitais enquanto mais um instrumento (importante) para a aprendizagem e para a

avaliag&o.

Parceiros

Centro de Formag&o de Associacéo de Escolas dos concelhos de Pévoa de Varzim e Vila do Conde
Cémara Municipal de Vila do Conde

Juntas de Freguesia do concelho de Vila do Conde

Empresas (nomeadamente empresas com protocolo com a ESIR na area dos Cursos Profissionais)
Escolas dos concelhos de Vila do Conde e P6voa de Varzim

Centro Qualifica da ESIR

Conservatério de Musica de Vila do Conde

ACES P6voa de Varzim | Vila do Conde - Agrupamento de Centros de Saude - Grande Porto IV
Escola Superior de Hotelaria e Turismo

Escola Superior de Media Artes e Design

O i, |~ e S 95520 Il Q EFQE‘J ESIR - www.esc-joseregio
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Objetivos

Dimensao

Tecnoldgica e digital

Pedagdgica

Organizacional

sEPORLCA |
FORTUGUESA

Parceiros
Ministério da Educagdo
Camara Municipal de Vila
do Conde
Juntas de Freguesia
Empresas (estagios cursos
de Técnico de Eletrdnica,
Automacgao e
Computadores e
Multimédia)

Escola Superior de Media
Artes e Design

Ministério da Educagdo
CFAE - PVVC

Escola Superior de
Hotelaria e Turismo
Escola Superior de Media
Artes e Design

Centro Qualifica da ESIR

Conservatério de Musica
de Vila do Conde

ACES
Escolas
Empresas

Ministério da Educagdo
CFAE — PVVC
Empresas

- 95520 — @&

Objetivo
1. Construir um site
profissional da ESJR.
2. Melhoria no acesso a
internet.
3. Mais utilizacdo de
dispositivos para a
aprendizagem.
4. Criar uma sala do
futuro.
5. Adquirir Displays para
auditdrio, biblioteca e
algumas salas.
6. Criar uma equipa de
apoio ao digital.

1. Criar recursos digitais.
2. Maior uso de
ambientes virtuais.

3. Desenvolver projetos
transdisciplinares.

4. Mais feedback.

5. Potenciar as aptiddes
digitais das disciplinas.

1. Maior envolvimento
das empresas.

2. Maior nimero de
parcerias.

3. Maior envolvimento da
comunidade.

4. Mais partilha de boas
praticas.

5. Maior volume de
formacao.

(o
EFQM

Métrica
1. Aumento de 30% no
acesso ao site.
2. Redugdo em 90% nos
problemas de acesso a
internet.
3. Aquisi¢ao de tablets.
Uso superior a 50% da
sua capacidade.
4. Registo semanal com
ocupacdo igual ou
superior a 50%.
5. Uso superior a 50%.
6. Atuagdo na resolucgdo
de problemas nunca
superior a 48 horas.
1. Existéncia de 1 recurso
digital em cada disciplina.
2. Aumento em 30%.
3. Pelo menos 1 em cada
turma.
4. Respostas a inquéritos
superior a 60%.
5. Utilizagdo digital em
pleno menos 50% das
disciplinas.

1. Numero de empresas
envolvidas.

2. Aumento em 15%.

3. Numero de respostas a
solicitagGes.

4. Nimero de boas
praticas apropriadas.

5. Numero minimo de
acdes por ano letivo: 4

ESIR - www.esc-joseregio

Prioridade
3



S

José Régio

Escola Secundaria José Régio

Plano de Ag¢ao para o Desenvolvimento Digital da Escola

Dimensao

2.2. Planeamento de atividades e cronograma

Atividades e cronograma

Atividade

Objetivo

Intervenientes

Data

Tecnoldgica e
digital

Pedagdgica

Organizacional

REPURLICA
FORTUGUESA

1. Apoio na resolugdo de problemas (tempo < 48h).

2. Garantir que o sinal de internet seja estavel e rapido.

3. Dotar uma sala com equipamento atualizado de apoio a
aprendizagem (espagos: informatico, lazer, zen,...)

4. Transformar a BIB numa “maquina do tempo”.

5. Tornar o PC da sala de aula, definitivamente, num portal
para a informagao, utilizando os equipamentos fornecidos
pelo ME.

6. Contratar empresa para melhorar a seguranca na internet.

Realizagdo de webinars relacionados com a protegao na
rede.

7. Utilizagdo, por pelo menos 50% dos professores, de
tablets no processo E/A (minimo 1 aula por semana).

8. Tornar o auditdério num espago privilegiado para a partilha
de boas préticas e divulgagao de iniciativas e projetos.

9. Reduzir a pegada ecoldgica, no consumo energético e
gasto de papel.

1. Usar o trabalho colaborativo como espago de partilha de
boas praticas.

2. Criar mentorias que potenciem a aprendizagem de forma
a aumentar as competéncias digitais (aluno-aluno, aluno-
professor/ndo docente, professor/ndo docente-
professor/n3o docente).

3. Criar um centro de recursos digitais, funcionando,
também, como alternativa ao apoio educativo.

4. Desenvolver projetos transdisciplinares, nacionais e
internacionais (eTwinning).

5. Criar workshops/webinars para
desenvolvimento/aperfeicoamento da capacitagio digital.
1. Convidar empresas para colaborar na estratégia da ESJR.
2. Desenvolver formagdo para EE e pais.

3. Criar o lider digital por turma.

4. Implementar a Mentoria digital.
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Nomear Equipa de Apoio ao Digital (com TNL e TL) em parceria
com empresa informatica (Crédito hordario a atribuir pelo ME).
Reduzir o nimero de reclamagdes relacionadas com o acesso a
internet.

Criar uma Sala de Futuro.

Dotar a biblioteca de computadores atualizados, display e
tablets.

Rentabilizar os PCs fornecidos pelo ME nas salas de aula.
Garantir a seguranga dos dados e dos utilizadores.

Garantir que os professores possam usar e partilhar informagao

através de tablets.

Dotar o auditério de computador atualizado, tablet e de Display.

Diminuir em 10% o consumo energético e o gasto de papel.

Potencializar o trabalho colaborativo.

Divulgar boas praticas.

Partilhar boas praticas.

Partilhar o conhecimento de cada um.
Disponibilizar um apoio digital a tempo inteiro.

Criar equipas.

Desenvolver mentorias que permitam a aquisi¢do de
competéncias dos pais/EE.

Criar liderangas por turma.

Ministério da Educagdo

Docentes
Ndo Docentes
Discentes

Docentes
Ndo Docentes
Discentes

Docentes
Nado Docentes
Discentes
Empresas
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2022/23
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2022/23
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Comentario e reflexao

A concretizagdo de um plano deste tipo obriga, naturalmente, que sejam garantidas condigdes (basicas) que se consideram absolutamente essenciais:

» Melhoria clara no acesso a internet.
» Possibilidade de contratagdo (com verbas do ME) de empresa de apoio digital.
» Dotagdo de um crédito horario especifico para docentes pertencentes a EAD (Equipa de Apoio ao Digital).
» Dotacdo de verbas para apetrechamento de:
¢ salado futuro;
¢ auditério para apresentac¢do de projetos e partilha de boas praticas;
¢ salas de aula com computadores atualizados;
¢ biblioteca (mediateca).
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2.3. Plano de comunicagao com a comunidade

Estratégia e mensagem chave

Mensagem chave: Modernizar no universo digital | Reduzir a pegada ecoldgica

Estratégia | divulgacdo:

E-mail institucional

Pagina da ESJR

Facebook ESJIR

YouTube ESJR

Instagram ESJR

Skype/Teams

Privilegiar o digital ao papel
Centro de partilha Office 365
Centro de documentos Office365

Normalizagdo de documentos

Plano de comunicagao

Destinatarios Meios Data Responsavel
E-mail institucional
Pagina da ESJR
Facebook ESIR o . . B
Professores Diario Equipa de Apoio ao Digital
YouTube ESJR

Instagram ESJR

Skype/Team

YouTube ESIR

Instagram ESJR 2 -
Alunos g Mensal Lider Digital

Skype/Teams Mentor

Pagina da ESJR
Centro de partilha Office 365

Organizacional Pagina da ESIR Diario Equipa de Apoio ao Digital

Skype/Teams

Facebook ESJIR _ _ o
Encarre~gados de YouTube ESIR Trimestre Equipa de Apoio ao Digital
Educagao Mentor

Skype/Teams

Centro de documentos Office365
Centro de partilha Office 365

. Diario Dire¢do
Comunidade Skype/Teams

; yp. o Mensal Equipa de Apoio ao Digital
Educativa E-mail institucional Trimestre

Boletim Diretor

Plano Autoavalia¢do ESIR
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2.4. Monitorizagao e avaliagcao

A monitorizacdo sera efetuada pela Equipa de Apoio ao Digital, em estreita articulacdo com os Nucleos de

Autoavaliagdao, de Promog¢do do Sucesso Escolar, de Integracdo no Mercado de S

Trabalho e da Escola Paralela.

A avaliacdo, da responsabilidade do Nucleo de Autoavaliacdo da ESJR, em articulacado

com os restantes Nucleos, serd divulgada, analisada e validada em reunido dos

Conselhos Geral e Pedagdgico.

ose g
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A divulgacgdo serd realizada utilizando os mecanismos ja existentes na ESJR, nomeadamente através da

publicacdo na pagina e facebook da escola.

Serd usado, também, os boletins informativos e a edicao digital do Jornal JR.

AUTOAV/

CALENDARIO

LIACAO

Indicadores para monitorizagao

Dimensao

Tecnoldgica e
digital

Pedagdgica

Organizacional

REPUBLCA | .
FORTUGUESA

Objetivo

Apetrechamento digital.
Utilizagdo de equipamentos.

Produgdo de recursos.
Desenvolvimento de projetos
transdisciplinares.

Aumento de competéncias
para docentes, ndo docentes,
discentes, encarregados de
educacdo.

wa % 92020 Il

Meétrica
Numero de espagos
equipados.
Numero de utilizagdes.

Quantidade e qualidade dos
recursos criados.
Quantidade de projetos
desenvolvidos.

Numero de formagdes
realizadas

& o

Indicador

Mais de 10% de espagos
equipados.

Aumento de 20% na
utilizagdo de equipamentos.

10% das disciplinas
desenvolvem recursos
digitais.

25% dos projetos resultam
do envolvimento de mais de
3 disciplinas.

Aumento do uso das
plataformas em 10%.

Fonte/Dados Periodicidade

Inventario
Sumarios
Registo
departamental

Trimestral

Sumarios
Registo
departamental

Anual

Responsavel

. Anual
pela Formagao

ESIR - www.esc-joseregio



